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I   POJDOVNI OSNOVI ZA ORGANIZIRAWE NA DEJNOSTA 
 
 Pojdovni osnovi za izgotvuvawe na Godi{nata programa za rabota na JDG “8 Mart”na 
op{tina Kisela Voda vo grad  - Skopje, se: 
 

- ~len 59 od Zakonot za za{tita na decata (Sl.vesnik na RM 98/2000); 
- Osnovi na programata za vospitno – obrazovna  rabota  so deca od predu~ili{na 

vozrast; 
- Programata za predu~ili{no vospitanie i obrazovanie na deca do  5,8 god. - 

godi{na vozrast “^ekor po ~ekor” na Institutot otvoreno op{testvo - Makedonija; 
- Vospitno obrazovnata metodologija za deca od ra|awe do 3 godini (Programa “^ekor 

po ~ekor” - za jasli); 
- Programa za predu~ili{no vospitanie i obrazovanie za deca so posebni potrebi 

“^ekor po ~ekor”; 
- Konceptot “Obrazovanie i demokratija” na Biroto za razvoj na obrazovanaieto i 

CRS (Katoli~ki slu`bi za pomo{); 
- Uslovite {to gi obezbeduva detskata gradinka za realizirawe na celite, zada~ite 

i programskite sodr`ini; 
- Pozitivnite iskustva i rezultati {to gi postignala JDG “8 Mart” na op{tina 

Kisela Voda vo grad Skopje, vo pove}egodi{niot period na plodna zgri`uva~ko - 
vospitna i obrazovna aktivnost; 

- Najnovite pedago{ko - psiholo{ki nau~ni soznanija za detskite razvojni i 
intelektualni potencijali; 

- Pedago{ko - psiholo{ka literatura za razvojot na deteto do poa|awe vo u~ili{te; 
- Standardi za rano u~ewe i razvoj kaj decata od 0 do 5,8 god. vozrast-dokument 

izraboten od Ministerstvoto za trud i socijalna politika na R. Makedonija; 
 

 Dobro organizirano vospitanie i obrazovanie na decata od predu~ili{na vozrast 
prestavuva koncept koj treba da bide zasnovan na dobri i jasno precizirani principi od 
pri~ina {to ovoj segment  od detskoto vospitanie i obrazovanie e od golem op{testven 
interes. 
 Ottamu s# e naso~eno kon podobruvawe na uslovite za prakti~na aplikacija na 
humanisti~kiot-pedago{ko-psiholo{ki pravec, koj e vo funkcija na razvoj na humana, 
kreativna, slobodna i tvore~ka li~nost. 
        Imaj}i gi predvid prakti~nite sogleduvawa od dosega{nata primena na pove}e 
inovativni vospitno-obrazovni elementi i programski ostvaruvawa na toa pole, vo JDG, vo 
tekot na 2010/2011  godina primarno se predviduvaat slednite strategii i pedago{ki akcii: 

- voveduvawe na  pozitivni iskustva od nadvor so {to na roditelite }e se ponudi 
povisok kvalitet na usluga kon nivnite deca; 

- davawe pogolem akcent vo implementacijata  na proektot “Osnovi na 
demokratijata”, koj preku dobra i osmislena programa }e najde mesto vo tematskiot 
na~in na planirawe i direktno realizirawe vo vospitno - obrazovniot proces, 
kako i sledewe na rezultatite od istiot; 

- - unapreduvawe i usovr{uvawe na vospitno - obrazovnata metodologija “Inkluzivna 
zanimalna”   vo programata   “^ekor  po  ~ekor”,   a  vo sorabotka so Zdru`enieto na 
gra|ani “^ekor po ~ekor”, vo smisla na obuka na kadarot . 

- - ustanovata intezivno raboti i vo idnina }e raboti    na sozdavawe posebni 
uslovi- prostorii koi stru~nite  lica – defektolog i psiholog  ve}e ja  koristat  
za individualna rabota so decata so posebni potrebi; 

- sledewe na aktuelnite sostojbi vo okolinata vo koja deluvaat  objektite na JDG 
preku primena na anketi, istra`uvawa i sl. i preku vklu~uvawe na deca so posebni 
potrebi vo redovnite grupi, sozdavawe uslovi za gradewe na inkluzivni 
zanimalni; 

- -Vo koordinacija i sorabotka kako so lokalnata samouprava taka i so MTSP na 
R.Makedonija,  ustanovata intenzivno }e prodol`i da raboti na obezbeduvawe na 
sredstva za  sozdavawe (gradewe)  nov prostor za opfat na novi deca koi vo 
momentov se na lista na ~ekawe i imaat potreba od usluga od strana na gradinkata;  
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- natamo{no usovr{uvawe na procesot na opservacija zaradi zajaknuvawe i 
nadgraduvawe na individualnata rabota i pouspe{no planirawe na vospitno - 
obrazovniot proces; 

- iznao|awe novi formi i na~ini na involvirawe na roditelite vo 
institucionalnoto vospitno - obrazovno deluvawe, {to bi se reflektiralo i na 
semejnoto vospituvawe; 

- intenzivirawe na pedago{kata edukacija na roditelite; 
- nadgraduvawe na procesot na stru~no usovr{uvawe na kadarot; 
- -Realizacija na aktivnosti vo nasoka na modernizirawe na rabotata na stru~niot 

kadar;  
         Celta na site navedeni strategii i akcii e postavuvawe osnovi sekoja detska li~nost da  
se izgradi  vo posebna individua koja }e umee da gi po~ituva osnovnite normi na 
op{testvenoto `iveewe; otvorawe kon   semejstvata  i  po{irokata okolina;   po~ituvawe  na 
partnerskata   uloga   na   deteto   vo   planiraweto  na   site   elementi     vo vospitno - 
obrazovniot proces vo JDG kako i  pogolemo aktivirawe na decata i nivna interakcija vo 
procesot na osoznavawe i sli~no. 
          
 
 
 
II. USLOVI ZA RABOTA I ORGANIZACIONA POSTAVENOST 
  

JDG “8 Mart” - na op{tina Kisela Voda vo Grad Skopje svojata dejnost ja ostvaruva vo 
~etiri objekta i toa: 
 - Objekt  "Pr`ino" na ul. "Kavalska" bb, nas. "Pr`ino"; 
 - Objekt  "Rasadnik" na ul. "Sava Kova~evi}" bb, nas. "Kisela Voda" 
 - Objekt “Peperutka 1” na ul.Ratko Mitrovi}” bb nas. Dra~evo  
 - Objekt “Peperutka 2” na ul.Ratko Mitrovi}” bb nas. Dra~evo i 
 - Grupata vo drugi prostorni uslovi “Zelenika” op{tina Zelenikovo  

Objektite se gradeni namenski za zgri`uvawe, vospitanie i obrazovanie na deca od 9 
meseci do 5,8 godi{na vozrast i so goleminata na enterierot i eksterierot {to odgovara na 
potrebite  spored brojot i vozrasta na decata vo niv. 

Grupata vo drugi prostorni uslovi e prostorno smestena vo ramkite na O.U.”Marko 
Cepenkov” , sega ve}e vo prostor koj e celosno opremen i ureden spored potrebite na edna 
ustanova za opfat na populacija na deca  od 3 do 5,8 god. vozrast. 
 Dvornite  povr{ini ve}e zadovoluvaat so svojot izgled i opremenost za soliden i 
organiziran prestoj na decata na ~ist vozduh , za razlika od minatite godini koga ne be{e 
evidenten napredokot vo nasoka na nivno ureduvawe.Ustanovata sekako deka tuka nema da 
zastane, naprotiv i vo idnina }e se trudime i }e se vlo`uvame vo nasoka na {to posodr`insko 
opremuvawe na na{ite dvorovi so {to istite bi stanale svrtali{te kako za na{ite deca taka 
i za onie koi `iveat vo neposrednata okolina.  
 Sevkupnite aktivnosti }e se odvivaat vo slednive nasoki koi se vpro~em 
prodol`uvawe na aktivnostite koi minatata godina bea sraboteni, koe vpro~em e detalno 
opi{ano vo Godi{niot izve{taj za 2010/2011g.: 

• Odr`uvawe i uredenost na trevnite povr{ini zaedno so peso~nicite; 
-vo kontinuitet }e se prodol`i so odr`uvawe na trevnicite vo site dvorovi, 
{to vsu{nost }e zna~i : zasejuvawe na novo seme(treva), zasaduvawe na sadnici 
od cve}iwa, zasaduvawe na grmu{esti rastenija,odr`uvawe na postoe~ko-
posadenite rastenija i sl.  

• Vo kontinuitet }e prodol`ime so odr`uvawe  na  postoe~kite rekviziti,  i 
opremuvawe so novi; 
-ustanovata }e vlo`i maksimum vo doopremuvawe na postoe~kite igrali{ta , a 
voedni vo ostanatite dvorovi }e se fokusirame na odr`uvawe , farbawe i 
zavaruvawe na postoe~kite rekviziti, kako i po mo`nost dodavawe na novi 
sodr`ini za igra, zabava i rekreacija; 

• Vo kontinuitet }e prodol`ime so odr`uvawe na ogradata na dvorovite i 
popravka na istata; 
-tamu kade ima potreba od sanacija na ogradata ( od pri~ina {to naselenieto 
okolu nas postojano ja o{tetuva) }e se sanira i }e planirame sredstva za 
obezbeduvawe na osnovna za{titan boja i boja za prefarbuvawe na ogradata. 
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• Na{eto barawe i insistirawe u{te od minatata godina upateno do 
gradona~alnikot na op{tina Zelenikovo ne vrodi so nikakov plod.Ostanuva i 
ova naredna godina da o~ekuvame od tamo{nata lokalna samouprava da 
pridonese kon hortikulturno ureduvawe na dvor~eto pozadi gradinkata; 

Rabotnoto vreme vo site  objekti se realizira vo period od 6.00 do 18,00 ~asot( za potreba na 
roditelite objektot “Rasadnik go otvarame vo 05.30~ no sepak zatvaraweto na istiot e spored 
propi{anoto rabotno vreme do 18.00 ~.). 
          Vo JDG se realiziraat slednite formi na prestoj: 
 - jasli - zgri`uva~ko - vospitna dejnost so deca od 9 - 24 meseci; 
 - gradinka - vospitno-obrazovna dejnost so deca od  2 – 5,8 godini ; 
 a) celodneven prestoj 
 b) poludneven prestoj 
 v) igralna 
 g) voninstitucionalni formi na prestoj.  
 
 Objektot  "Pr`ino" e od tipot son~ogledi i ima neto korisna povr{ina od 1242  m2 i 
dvorna povr{ina od 6001m2. Vo ovoj objekt  sekoja vospitna grupa  ima  zanimalna  za  igri  i  
prestoj,   koja  se koristi  i  kako trpezarija, prostorii koi se koristat kako spalni so {to se 
nadminuva momentot na prestoj i spiewe na decata vo ista prostorija( no ne za site grupi).  Za 
slobodni, rekreativni i zabavni detski aktivnosti osobeno vo zimskiot period se koristi 
posebna prostorija – sala vo koja ima rekviziti koi decata vo prisustvo na vospituva~ot ili 
negovatelot mo`at da gi koristat. 
 Objektot e opremen so funkcionalni osnovni sredstva i siten inventar, koj e 
soobrazen so vozrasta na decata i gi zadovoluva nivnite potrebi. 
 Prostoriite vo jasleniot del kade {to prestojuvaat decata se osvetleni i prostorno 
odgovaraat na nivnata vozrast. 
 Postojat trija`ni oddelenija, garderobi, kako i drugi  prostorii: skrivnici, kotlara, 
peralna, magacin za prehranbeni artikli i drugi prostorii. 
 Zatopluvaweto  vo objektot  "Pr`ino" e sopstveno,  na nafta. 
 Zaedni~kite  slu`bi  gi vr{at site  upravni,  pravni  kadrovski,  administrativni, 
ekonomski, finansiski i tehni~ki raboti. 
  
 Objektot "Rasadnik" e objekt od tvrda gradba i istiot e sovremen, funkcionalno 
opremen vo site rabotni prostorii. 
 Sekoja vospitna grupa ima zanimalna koja slu`i i kako trpezarija, a pokraj sekoja ima 
garderobi i sanitaren jazel. Postoi sala za pove}e nameni kako i kabineti za vospituva~kiot 
kadar, garderobi za vrabotenite, administrativni i drugi prostorii. Izolacionata i 
lekarskata soba od pri~ina {to izminative nekolku godini na{ata ustanova nema nitu 
doktor, nitu medicinska sestra, vo ovoj me|uperiod poradi golemite potrebi za opfat na deca 
ja  preadaptiravme  vo spalna kade  so decata od jaslena vozrast se realizira pladnevniot 
odmor.  
 Vo  objektot "Rasadnik" smestena e centralna kujna koja e opremena so potrebnata 
oprema i koja gi opslu`uva potrebite za hrana kako za mati~niot objekt, taka i za ostanatite 
na{i objekti. Renoviranata centralna kujna vo koja  se implementirani i  NASSP standardite 
do krajot na narednata godina planirame da ja doopremime so novi fri`ideri, so postapna 
sukcesivna nabavka. 
 Obrocite  na decata se podgotvuvaat vo centralnata kujna za ostanatite tri objekti  i 
od postoe~kite kujni hranata se deli po grupi, a do ostanatite objekti se transportira so 
vozila. Vo kujnite od site objekti zasebno se podgotvuva vtorata u`inka(koga po lista na 
jadewe e ne{to meseno ili vareno), so cel da se rastereti anga`manot i op 
terenosta na centralnata kujna. 
   Vo objektot  "Rasadnik" smestena e i centralna peralna koja gi opslu`uva site objekti. 

Otopluvaweto e centralno, priklu~eno na gradskata toplifikaciona mre`a. Vkupnata 
povr{ina na objektot "Rasadnik" iznesuva pod objekt 1505 m2 i dvor 5272m2 po najnovo 
dobieniot imoten list od katastar. 
 
  Objektot “Peperutka 1” e objekt - baraka i istiot e vo funkcija za izvr{uvawe na 
osnovnite aktivnosti karakteristi~ni za institucija od vakov tip. Prostoriite, iako 
dotraeni sepak se vo funkcija za izvr{uvawe na aktivnostite za koi se nameneti. 
 Sekoja vospitna grupa ima zanimalna koja slu`i i kako trpezarija, garderobi i 
sanitaren jazel. Tri prostorii od ovoj objekt se adaptiranii i se koristat kako spalni za 
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dneven odmor na deca od delot gradinka. Postoi sala za pove}e nameni kako i kabineti za 
vospituva~kiot kadar, izolaciona i lekarska soba, garderobi za vrabotenite, 
administrativni i drugi prostorii.  
 Za ovoj objekt vo Oktomvri i Noemvri mesec e najavena rekonstrukcija so sredstva 
obezbedeni preku Svetska banka , a po prethodno aplicirawe od strana na op{tina Kisela 
Voda .Planiraniot zafat bi sodr`el promena i dobra izolacija na fasadata, promena na 
prozori i vrati, promena na osvetluvaweto,intervencii  na fasadata, , promena na 
osvetluvaweto,intervencii na instalacijata za parno greewe i sl. 
   
  
 Objektot "Peperutka 2" e objekt od tvrda gradba i istiot e sovremen, funkcionalno 
opremen vo site rabotni prostorii. 
 Sekoja vospitna grupa ima zanimalna koja slu`i i kako trpezarija, garderobi i 
sanitaren jazel.  
 Kupatilata vo prethodno-jaslenite grupi celosno gi preadaptiravme spored 
normativite za deca od vozrast-gradinka. 
 Ovoj objekt e od tipot Son~ogledi i ima neto korisna povr{ina od 1.200m2 i ima ~ajna 
kujna od kade hranata se transportira po grupi.  
 Zatopluvaweto na ovoj objekt se vr{i so nafta - lokalno. 
 Vkupnata dvorna povr{ina na objektite vo  nas. Dra~evo iznesuva     9.026 m2. 
  
 
 
Grupata vo drugi prostorni uslovi-“Zelenika” op{. Zelenikovo 
 
 Za grupata vo drugi prostorni uslovi koja e pod uprava na JDG”8 Mart” na op{tina 
Kisela Voda vo grad Skopje  nemame nikakva informacija deka  Sovetot na  op{tina 
Zelenikovo ja ima otpo~nato postapkata za donesuvawe na odluka za otvarawe na detska 
gradinka na teritorija na nivnata op{tina , na osnova na koja }e treba da dobie soglasnost od 
MTSP na R. Makedonija za prevzemawe na ingerenciite na istata od na{ata ustanova. 
 Voedno, od na{a strana do Gradona~alnikot na op{tina Zelenikovo }e bide dostavena 
pismena informacija so koja }e bide izvesten deka navreme (vo period koga se kreira buxetot 
na ustanovata ) da planira i obezbedi sredstva za : 

• Pla}awe na vrabotenite; 
• Za tekovni investicii vo objektot;  
• Potreba od investicija za nabavka na didaktika i rekviziti za igra i zabava 

viti za igra i zabava vo do dvor; 
 
 Opremenost na prostoriite za vospitno-obrazovna dejnost 
 So ogled na vklu~enosta vo programata "^ekor po ~ekor" na Institutot Otvoreno 
op{testvo - Makedonija, opremenosta na enterierot odgovara na funkcijata na gradinkata vo 
site objekti.  Vo  zanimalnite oformeni se: kukleno - dramski, nau~no - istra`uva~ki, 
peso~ni, literaturni, likovni, konstruktivni i drugi kat~iwa koi izobiluvaat, vo pogolema 
mera,  so didakti~ki sredstva i materijali.  
 
        Po odnos na opremuvaweto na enterierot vo objektite, JDG }e prezeme soodvetni merki i 
toa: 

- nabavka na elementi za razli~ni kat~iwa i konstruktiven material(drven i 
plasti~en); 

- nabavka na detska literatura za bogatewe na literaturnoto kat~e; 
- nabavka na rekviziti za sportski aktivnosti za salite vo site objekti; 
- didakti~ko opremuvawe na zanimalnite ; 
- -gradinkata }e realizira akcija za potiknuvawe na inicijativata na roditelite za 

donirawe na igra~ki site so proveren kvalitet. 
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Audio - vizuelni i drugi tehni~ki sredstva 
r.br.     Vid na sredstvo                                             sostojba 

                                                                    br.na ispravni        br.na neispravni 

   1.     grafoskop                                                    1                                 1 

   2.     digitalen foto aparat                              2                                 1                                  

   3.    TV-priemnik                                               22                                 2 

   4.    video - kamera                                             1                                  / 

   5.    video - rikorder                                         3                                  / 

   6.    ma{ina za pi{uvawe                                  1                                   / 

   7.    kompjuter                                                     14                                 

   8.    printer                                                       6                                     / 

   9.    lap-top                                                         2                                    / 

  10.    faks                                                            3                                    1 

  11.    DVD pleer                                                20                                    1               

  12.    fotokopir                                                  2 

  13.    CD pleer so kasetofon                          38                                   1 

  14.   Sintisajzer                                                 1                   

  15.   fotoaparat                                                 2                                    1 

  16.  digitalna kamera                                        2                                     /  
 
Biblioteka 
  

JDG,  za stru~no usovr{uvawe  na kadarot i za unapreduvawe na dejnosta raspolaga so 
soodveten bibliote~en fond od stru~na i detska literatura ~ij broj, vo tekot na narednata 
godina }e se zgolemuva.  Bibliote~niot fond  raspolaga so knigi koi go sledat sovremeniot 
trend na pedago{kata nauka, kako i sovremenite potrebi za realizacijata na vospitno - 
obrazovnata dejnost, kako na primer: otvorenosta na gradinkata, demokratizacija na vospitno-
obrazovniot proces, tematskoto planirawe i sli~no.  
 Po odnos na toa, predvidena e nabavka na  novi literaturni  naslovi i prira~nici. 
Paralelno se opremuvaat bibliotekite na site ~etiri objekti. 
 Detskata literatura }e bide zbogatena so novi slikovnici, prikazni i dramski 
tekstovi, a po potreba i so detski enciklopedii od razli~n vid, knigi so detski igri i 
sli~no. 
 Od vesnici i spisanija, gradinkata e pretplatena na: “Rosica” i “Razvigor”,  no za vo 
idnina e planirano da se pretplatime na nekoi izdanija koi }e n# nadopolnuvaat so idei  i 
nasoki za na{eto rabotewe.  
 
Broj na vospitnite grupi i broj na decata 
 
 
Vidovi na vosp. Grupi  
jasli  

Struktura na vosp. gr. Broj na grupi Broj na deca 

 09-12 meseci / / 
 12-18 meseci 4 50 
 18-24 meseci 6 100 
Vkupno jasli:   10 grupi 150 deca 
Vidovi na vosp. 
Grupi- gradinka 

Prva mala 5 99 

 Vtora mala 5 101 
 Sredna grupa 9 201 
 Golema grupa 7 180 
 Me{ana grupa 1 19 
Vkupno gradinka:  27 grupi 600 deca 

 
VKUPNO DEL JASLI 
I DEL GRADINKA:  

 37 GRUPI 750 DECA 
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III. ORGANIZACIJA NA @IVOTOT I RABOTATA VO JDG  
 JDG vo tekot na godinata, }e se trudi da obezbedi optimalni uslovi za `iveewe i  
razvoj na decata vo nea preku: po~ituvawe na detskiot individualitet i integritet, detskite 
dostignuvawa, potrebi, interesi i barawa,   po~ituvawe   na  vozrasta  na  deteto,  
po~ituvawe  na  potrebite   na semejstvata i po~ituvawe na najnovite pedago{ki soznanija za 
detskite razvojni potencijali. 
         Neposrednata rabota so decata opfa}a: vospitno-obrazovno dejstvuvawe vrz site 
aspekti na razvojot, kako i sekojdnevna nega i ishrana na deteto. Taa }e bide regulirana preku 
godi{nite, tematskite i dnevnite planovi so akcent na evidentiraweto na uspe{nosta vo 
realizirawe na  predvidenite zada~i. Poseben akcent }e se stavi  na sledeweto na detskite 
sposobnosti i soznanija, koe, vo delot gradinka, po pat  na opservacija }e se realizira vo 
mesec Septemvri. 
 Naso~uvaweto na razvojot na decata }e se realizira preku slednite formi: 
celodneven prestoj (jasli i gradinka), poludneven prestoj, igralna, kako i povremeni  
voninstitucionalni formi za deca koi ne prestojuvaat redovno vo gradinkata. 
 Rabotata so decata, vo tekot na eden den gi opfa}a slednite aktivnosti: priem, 
utrinska gimnastika,grupno vreme, rabota po kat~iwa, vtoro grupno vreme (vo pogolemite 
grupi) ishrana i drugi `ivotni potrebi, vospitno-obrazovni aktivnosti, pro{etki, spiewe, 
ispra}awe na decata i drugo. Pogolem del od niv se realiziraat igrovno  i  preku  prakti~ni 
aktivnosti (interakcija) na decata vo procesot na osoznavaweto. 
 Za  taa  cel  }e  se  koristat prostoriite vo ramkite na gradinkata (zanimalna, sala i 
dr.), prostorot von gradinkata kako i razli~ni institucii od kulturen, uslu`en i drug vid. 
  
 
1. Organizacija na rabotata vo detski jasli  
  

JDG “8 Mart” - Skopje, zgri`uva  150  deca od jaslena vozrast vo 10  grupi. 
 Zgri`uva~ko - vospitnata  dejnost   vo detskite jasli ja realiziraat  17 negovatelki vo 
konsultacija  so  direktorot , pedagogot, defektologot i psihologot na ustanovata.  

Rabotata so decata od jaslena vozrast opfa}a nega, ishrana i aktivnosti za 
celokupniot razvoj vo soodvetnata vozrast. Taa se odviva spored dnevno planirawe na 
aktivnostite. Godi{niot plan e rasporeden po meseci i gi opfa}a zada~ite i sodr`inite za 
vospitno-obrazovnoto i zdravstveno-vospitno dejstvuvawe vo jaslite. Vrz osnova na nego, 
negovatelkata odreduva dnevni sodr`ini za koi gi razrabotuva formite na dejstvuvawe, 
zada~ite, vidovite aktivnosti i sredstvata za nivna realizacija. 
 Konkretnoto  planirawe po~nuva od mesec Oktomvri, dodeka vo Septemvri se 
izrabotuva op{t Plan za dejstvuvawe vrz adaptacija  i socijalizacija na decata vo 
gradinkata. 
 Na~inot na planirawe vo jaslite }e se realizira soglasno so dosega{noto stru~no 
usovr{uvawe na kadarot koe rezultira{e od Seminarot za rabota so decata od jaslena 
vozrast (Juni 1994 god.) i seminarot vo organizacija na Institutot otvoreno op{testvo 
Makedonija, programa “^ekor po ~ekor” od Septemvri 1998 i 1999 godina. 
 Organizacijata na prestojot i `ivotot na decata vo jaslite e vo soglasnost so 
oficijalnata  Nacionalna Programa za vospitanie i obrazovanie na decata od predu~ili{na 
vozrast,  izdadena  od  Biro za razvoj na obrazovanieto), koja e nadopolneta so inovativni 
elementi, soglasno programata “^ekor po ~ekor” za deca od jaslena vozrast. 
 Vospitnite aktivnosti so decata, soglasno so nivnata vozrast }e bidat realizirani po 
potreba individualno i grupno, so {to }e se obrne vnimanie na site aspekti od nivniot 
razvoj. 
         Site postoe~kite jasleni grupi vo objektot se vklu~eni vo programata "^ekor po ~ekor" na 
Institutot otvoreno op{testvo Makedonija i od istiot soodvetno opremeni so igroven 
materijal.Opremuvaweto na jaslenite grupi so: 

• Igroven (didakti~ki materijal); 
• Obnovuvawe na stariot i o{teten inventar(boksovi, krevet~iwa, du{eci i 

postelnina) 
• Nabavka na stol~iwa za hranewe na deca;, se ~ekori t.e. postapki koi vo tekot 

na narednata kalendarska godina }e bidat planirani za realizacija. 
 Za decata od jaslenite grupi planirani se sistematski pregledi pove}e pati vo 
godinata, no problemot so nemawe medicinsko lice vo ustanovata , ve}e petta godina nanazad 
, za ustanovata pretstavuva hendikep vo nasoka na permanentno vodewe gri`a za zdravjeto na 
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decata.Na informativni panoa vo kontinuitet ( edna{ mese~no ) kade }e se istaknuva i 
listata na jadewa za tekovniot mesec i postojano }e se trudime da voveduvame novi jadewa 
zavisno od vkusovite kaj decata kako  so cel decata da se hranata raznovidno. 
 Poslednava godina, a se nadevame i vo idnina deka Centarot za ekonomika i 
doma}instvo , }e vr{i postojana kontrola na kvalitetot na hranata  i po napravenata 
kontrola }e n&  dava sugestii vo nasoka - koi od potrebnite sostojki na hranata eventualno 
nedostasuvaat so cel   vo idnina da se nadomestat.  
 
2. Organizacija na rabotata vo detskata gradinka 
  

Ovaa godina celosno  vo detskata gradinka se zgri`eni 750 deca   ( sostojba Septemvri  
2011g), rasporedeni vo 37 grupi. 

 
NAPOMENA: 
Dokolku vo tekot na godinata od strana na MTSP na R.Makedonija dobieme soglasnosti 

za trajno anga`irawe na licata koi vo momentot se so status na privremeno anga`irani lica, 
kako i zamena za licata koi vo me|uvreme zaminaa vo penzija, postoi podgotvenost na 
ustanovata da bide formirana(otvorena) u{te edna vospitna grupa vo objekt “Pr`ino” i da 
bidat povikani deca koi vo momentov se na lista na ~ekawe za upis vo gradinka. 
 Vospitno  -  obrazovnata   dejnost   vo   gradinkata  ja  realiziraat vospituva~ite so 
asistencija na negovatelkite, a vo konsultacija so direktorot, pedagogot, defektologot , 
psihologot i odgovornite vospituva~i so grupa na objektite na JDG.  Ovaa dejnost, vo site  
vospitno  -  obrazovni  grupi  }e  se  planira  tematski  (integralno)  {to rezultira od 
pozitivnite efekti na  dosega{noto tematsko planirawe vo JDG. 
          Tematskoto planirawe }e gi opfati slednite elementi: 

 godi{en  globalen plan koj gi vklu~uva: vospitno - obrazovnite celi, godi{nite 
globalni temi, sorabotka so roditelite, planot za sorabotka so po{irokata 
sredina, stru~noto usovr{uvawe na kadarot, planot za zdravstvena za{tita na 
decata, individualniot priod kon decata; 

 periodi~no planirawe koe podrazbira:  
 planirawe i realizacija na odbele`uvaweto na pova`ni praznici i sve~enosti  vo 

tekot na godinata: 
  - odbele`uvawe na po~etokot na u~ebnata godina; 
  - 8 Septemvri-Den na nezavisnost na R.Makedonija; 
  - 4 Oktomvri- Den na `ivotnite; 
  - Nedela na deteto(prvata cela nedela od mesec Oktomvri2011g.); 
  - 11 Oktomvri; 
  - 16 Oktomvri-Den na zdrava hrana; 
  - 23 Oktomvri- Den na Makedonskata revolucionerna borba; 
  - 13 Noemvri – praznikot na gradot Skopje; 
  - Esenska Sve~enost; 
  - 8 Dekemvri -Den na Sv.Kliment Ohridski; 
  - odbele`uvawe na verskite praznici( Veligden, Bo`i}, Badnik-Kolede, ) 
  - Nova godina ; 
  - 11 Fevruari den na bolnite; 
  -8 Mart-Patronen praznik na ustanovata;  
  -21 Mart -den na proletta; 
  -1 April- den na {egata; 
  -7 April Den na zdravjeto; 
  -22 April Den na planetata zemja; 
  -6 Maj- \ur|ovden, praznik na op{tinata; 
  -15   Maj Den na semejstvoto; 
  -odbele`uvawe na Svetski denovi na hranata, slobodata, teatarot,                   
tatkovcite,zdravjeto i dr.  
   
 * odreduvawe na temata i subtemite; 
 * odreduvawe na razvojnite zada~i za sekoja tema posebno; 
 * dnevno planirawe, koe opfa}a: odreduvawe temata na denot, konkretni razvojni 
zada~i, planirawe na grupnoto vreme, planirawe na aktivnosti vo kat~iwa na aktivnosti, 
sorabotkata so roditelite i  individualnata rabota i evidencija za realizacija. 
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 So  cel  pouspe{no da se sledat efektite na vospitno-obrazovnata dejnost sekoj 
vospituva~ }e vodi: 
 - sistematsko sledewe na decata na po~etokot i na krajot na u~ebnata godina; 
 - dnevna evidencija vo dnevnikot za vospitno-obrazovna dejnost; 
 - opservacija  na razvojot na detskata li~nost spored nasoki i instrukcii od strana na 
pedagogot na ustanovata , a po prethodno podgotveni listi za opservasija; 
 - analiza na psihofizi~kiot razvitok generalno na po~etokot i na krajot na u~ebnata 
godina; 
 - analiza na temata so site nejzini elementi; 
 - godi{na analiza ; 
 - dosie za sekoe dete posebno ( dokument koj sekoj vospituva~ revnosno treba da go vodi 
za decata od svojata grupa i istite da se ispolneti so pi{uvan tekst i so prilozi od izjavi, 
izrabotki i sl. {to sekoe dete samostojno go izrabotilo); 
 - druga evidencija po potreba. 
      Godi{noto planirawe }e se realizira vrz osnova na opservacijata so vnesuvawe na 
podatoci za razvojnite ve{tini zabele`ani kaj decata vo posebni izgotveni listi                                  
vo tekot na Septemvri. Toa }e rezultira so analiza na dobienite podatoci za sostojbata vo 
grupata i poedine~no za site deca. Opservacijata prodol`uva vo tekot na celata godina, a 
sogleduvawata i faktite od nego se bele`at vo navedenate individualni dosijea, za sekoe 
dete poedine~no. 
 Realizacijata  na planiranata  vospitno-obrazovna dejnost se odviva vo tekot na 
celiot prestoj na decata vo gradinkata, bez stroga podelba na slobodni i naso~eni aktivnosti 
i so integralen priod na site programski  -  vospitno - obrazovni  podra~ja.  Rasporedot na 
ostanatite (`ivotni) aktivnosti vo tekot na denot }e go po~ituvaat re`imot odreden so  
Nacionalnata programata za vospitno-obrazovnata rabota  so decata od predu~ili{na  
vozrast , no  so   izvesna  fleksibilnost  soglasno  so potrebite na decata i semejstvata.
  
 Vo 27-te vospitno - obrazovni grupi gradinkata }e koristi model na planirawe “^ekor 
po ~ekor”, odnosno, planiraweto }e se vr{i vo dnevnicite na vospitno - obrazovnata programa 
“^ekor po ~ekor”, a odobreni od Ministerstvoto za obrazovanie i fizi~ka kultura  so 
Re{enie br. 10-108/33 od 26.10.1998 godina za predu~ili{ni ustanovi. 
 Ustanovata }e vlo`i golem napor i }e prilo`i golem broj argumenti so koi }e go 
poddr`i svoeto barawe za dobivawe soglasnost za medicinsko lice vo ustanovata, od pri~ina 
kako {to ve}e napomenavme vo prethodniot del od tekstot, ustanovata ve}e petta godina 
nanazad e ostanata bez medicinsko lice i nema koj navremeno da gi vr{i osnovnite 
sistematski pregledi za decata.  
 Vo site vospitno-obrazovni grupi }e se preferira individualniot priod kon decata, 
so {to nema da bidat izostaveni site ostanati potrebni formi na vospitno-obrazovnata 
rabota. 
 Posebno vnimanie vo tekot na godinata pokraj drugoto }e se posveti na: 
 a)  rabotnoto vospitanie na decata; 
 b)  razvoj na zdravstveno-higienskite naviki kaj niv; 
 v)  kulturno - informativnata i sportsko-rekreativnata dejnost; 
 g)   ekolo{ko vospitanie na decata. 
 
 
a) Rabotno vospitanie 
 Rabotnoto  vospitanie, soglasno so Pragramata za vospitno-obrazovna rabota so decata 
od predu~ili{na vozrast }e se realizira sekojdnevno preku: 
 - aktivirawe na decata vo vospitno-obrazovnite  i  `ivotnite  aktivnosti vo 
gradinkata; 
 - podelba  na  obvrski  me|u  site ~lenovi vo grupata (deca i vozrasni), po pat na 
dogovor; 
 - poseti i kontakti so soodvetni lica i institucii; 

- igrawe igri na ulogi i imitativni igri vo razli~nite kat~iwa za igrawe i 
aktivirawe; 
 - prezentirawe model na identifikacija (primerot na vospituva~ot); - 
razrabotuvawe   razli~ni  sodr`ini za taa  cel: prikazni,  dramski tekstovi, pesni i sl. 
 Rabotnoto  vospitanie, kako primarni elementi vo razvojot na detskata li~nost, }e gi 
preferira slednite: 
 - sozdavawe potreba kaj deteto za aktivirawe; 
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 - sozdavawe  qubov  i  pozitiven stav  kon vlijanieto na  rabotlivosta vrz li~nosta; 
 - sozdavawe rabotni naviki, inicijativnost; 
 - sozdavawe postepena nezavisnost na deteto  pri  samoposlu`uvaweto od bilo koj vid; 
 - razvivawe  pravilen stav kon sebe  si i svoite potrebi, verba vo svoite mo`nosti, 
~uvstvo na zadovolstvo pri zavr{ena rabota i sl. 
 Ovoj aspekt na vospitno - obrazovnoto dejstvuvawe }e bide opfaten so zada~ite od 
godi{noto planirawe, kako i zada~ite i sodr`inite za sekoja tema posebno. 
 
 
b) Razvoj na zdravstveno - higienski naviki 
  

Kako i rabotnoto vospitanie taka i razvojot na zdravstveno - higienskite  naviki  }e  
bide realizirano sekojdnevno,  a  soglasno  so Programata za vospitno-obrazovnata dejnost so 
decata od predu~ili{na vozrast. Celta na aktivnostite i sodr`inite za zdravstvena za{tita 
na decata }e se dvi`at vo slednite nasoki (celi):  
 - osoznavawe na pri~inite za potrebata od steknuvawe zdravstveno-higienski naviki; 
 - otkrivawe  na sodr`inata i su{tinata na zdravstvenata  gri`a i higienata voop{to; 
 - otkrivawe  na na~inite  na iskoristuvawe na ovie naviki vo polza na sopstvenoto 
zdravje (odr`uvawe na higienata i zdravjeto); 
 - sozdavawe qubov i po~ituvawe kon sebe i okolinata. 
 Na~inite na realizirawe na navedenite nasoki }e bidat isti kako i kaj rabotnoto 
vospitanie.           
 Pokraj navedenoto }e se sproveduva i slednoto: 
 - redovno provetruvawe na prostoriite; 
 - redovno menuvawe na postelninata na decata; 
 -~esti pregledi na decata od strana na lekarot vo JDG; ( dokolku Resornoto 
ministerstvo n&  dostavi soglasnost za anga`irawe na edno medicinsko lice);  
 - razgovori so roditelite po odnos na odr`uvawe na higienata i zdravjeto; 
 - razrabotuvawe sodr`ini so soodvetna problematika; 
 - redovno miewe na racete na decata; 
 - zaedni~ko  odr`uvawe na higienata na prostoriite i predmetite vo niv. 
 -sledewe, voveduvawe i po~ituvawe na nasokite od strana na Ministerstvoto za 
zdravstvo i  podra~niot sanitaren inspector koi vo kontinuitet pristignuvaat von a{ata 
ustanova. 
 Soglasno so celite na preventivno - zdravstvenata za{tita, taa }e se realizira na tri 
nivoa: 
 - konkretno prevzemeni zdravstveni i higienski merki; 
 - vospitno - obrazovno dejstvuvawe vrz decata zaradi za{tita na sopstvenoto i tu|oto 
zdravje i za{tita na okolinata; 

- stru~no usovr{uvawe na vospitno - obrazovniot i zgri`uva~ko -vospitniot kadar za 
pottiknuvawe na fizi~koto i psihi~koto zdravje  kaj decata.Za  realizacija  na  poslednoto 
nivo }e  se  realiziraat  konsultacii so direktorot, pedagogot  i odgovornite vospituva~i so 
grupa ,kako i preku  konsultacii   ( koristewe) na stru~na literatura, sorabotka so soodvetni 
institucii i sli~no. 
 Nositeli na ovaa dejnost }e bidat vospitno - obrazovniot, zgri`uva~ko-vospitniot 
kadar, odgovornite vospituva~i  so grupa i direktorot na JDG.  
 
 
v) Kulturno - informativna i sportsko - rekreativna dejnost 
 Vo tekot na 2011/2012 godina, kako i dosega }e se realizira bogata kulturno - 
informativna i sportsko - rekreativna dejnost  preku razli~ni aktivnosti vo i von 
gradinkata. Za realizacija na istata }e bide ostvarena sorabotka so roditelite i so 
nadvore{nata sredina voop{to. Soglasno so Programata za rabota so decata od predu~ili{na 
vozrast }e se organiziraat poseti na odredeni objekti i organizacii od kulturen i uslu`en 
tip, a dokolku e toa mo`no, sredbi so nivni pretstavnici }e se realiziraat i po pat na nivno 
gostuvawe vo gradinkata. 
 So cel da se razvijat kaj decata naviki za sledewe na kulturnite zbidnuvawa, za 
u~estvo vo niv, potoa naviki za sportsko i rekreativno ,iskoristuvawe na slobodnoto vreme, 
}e bidat sproveduvani, pokraj redovnite i slednite aktivnosti: 
 - u~estvo na likovni izlo`bi so likovni tvorbi na decata vo i von gradinkata; 
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 - organizirawe  sredbi  so  deca neopfateni vo gradinkata preku "Likovni 
rabotilnici", literaturni aktivnosti i sl;(otvoreni denovi) 
 - sredbi so likovni i dramski umetnici, so pisateli i dr.; 
 - poseta na galerii, muzei, biblioteki i sl.; 
 - organizirawe i sledewe kukleni i dramski pretstavi; 
 - u~estvo vo priredbi po povod praznici vo i nadvor od gradinkata;  

- u~estvo vo razli~ni drugi proslavi na praznici i rodendeni;   
 - organizirawe pro{etki vo okolinata na gradinkata i podaleku; 
 - izrabotka na zbirki i kalendari vo grupata (koristewe na slobodnoto vreme); 
 - koristewe na sportski rekviziti i redovni gimnasti~ki ve`bi; 
 - literaturni i drugi aktivnosti; 
 - poseti na fabriki i drugi zna~ajni objekti; 
 - razgovori  so  decata  za  kulturnite  zbidnuvawa vo gradot, za slobodnoto vreme i 
dr. 
 [to se odnesuva za sportsko-rekreativnite aktivnosti koi }e se realiziraat vo 
ustanovata vo tekot na godinata, treba da se napomene deka u{te minatata godina po 
inicijativa na op{tina Kisela Voda se organizira{e i prodol`i so realizacija proekt na 
nivo na site gradinki i osnovni u~ili{ta na teritorija na op{tinata nasloven kako “Sport za 
site deca” koe zna~e{e vklu~uvawe na site deca vo organizirani sportski aktivnosti bez 
nikakov nadomest.Pred po~etokot na ovaa u~ebna godina, koga e vo sodr`inska izrabotka 
Godi{nata programa za rabota, nemame dobieno potvrda od Sektorot za obrazovanie, 
predu~ili{no vospituvawe, sport i kultura za toa dali i ovaa u~ebna godina }e se prodol`i 
so realizacija na spomenatiot proekt. 
 Dokolku ne prodol`i realizacijata na spomenatiot proekt ustanovata }e pristapi kon 
realizacija na dopolnitelni programski aktivnosti tokmu od oblasta na sportot i fizi~kata 
kultura, no na baza na samofinansirawe od strana na roditelite koi imaat `elba nivnoto 
dete da bide del od ovie aktivnosti.Pretstoi period koga na najskoro odr`ana sednica na 
Sovet na roditeli }e se razgledaat i odobrat predlo`enite formi na dopolnitelni 
programski aktivnosti.  
 Pokraj ovie, vo tekot na godinata }e se organiziraat i drugi aktivnosti( izu~uvawe na 
angliski jazik , izu~uvawe na osnovni znaewa i poznavawa od oblasta na kompjuterite )vo 
zavisnost od nivnata aktuelnost.   Istite }e bidat realizirani  vo poladnevnite ~asovi,po 
zavr{uvaweto na redovnite i so programa obvrzuva~ki aktivnosti  na vospitno - obrazovniot 
kadar so decata vo gradinkata. 

Realizacijata na ovie aktivnosti  }e bide vo termini i spored plan raspored  
odnapred podgotven i daden od direktorot i pedagogot na ustanovata ,a soglasno nacrt 
programata za predu~ili{ni ustanovi. 
 
 
 
 
g) Ekolo{ko vospitanie 
 Imaj}i go predvid deteto kako del od celokupniot eko-sistem, celta na ekolo{koto   
vospitanie  i  ovaa  godina  }e  bide  pravilnoto  naso~uvawe na negovata komunikacija so 
`ivata i ne`ivata okolina koja go opkru`uva. Za taa cel }e bide realizirano slednoto: 
 - zapoznavawe na deteto so okolinata preku ~esti kontakti so nea; 
 -prezemawe  konkretni  ekolo{ki akcii (~istewe i razzelenuvawe na dvorot, 
ureduvawe na zanimalnata, odgleduvawe razli~ni rastenija, gri`a za `ivotnite i pticite - 
osobeno vo zima, organizirawe eko - kvizovi i sl.); 

- razrabotuvawe soodvetni sodr`ini (prikazni, pesni,  dramski tekstovi, razgovori i 
sl.); 
 - razgovori so ~lenovi na razni ekolo{ki dru{tva; 
 - prodol`uvawe so razrabotkata na stru~na literatura so kadarot koj raboti so 
decata. 
 Soglasno so navedenoto, ekolo{kata svest }e se razviva na tri nivoa: 
 - konkretno prezemeni ekolo{ki merki; 
 - vospitno - obrazovno dejstvuvawe vrz decata; 
 - stru~no usovr{uvawe na kadarot za vospitno-obrazovno dejstvuvawe na toa pole. 
 Nositeli i realizatori na ovaa   dejnost  }e bide vospituva~kiot kadar koj raboti so 
decata,odgovornite vospituva~i so grupa,pedagogot i direktorot na JDG. 
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|) Obrazovanie i demokratija 
  

Proektot “Osnovi na demokratija” koj se realizira{e  vo sorabotka i koordinacija so 
Biroto za razvoj na obrazovanieto, na koj  se  otpovikuva  i Nacionalnata programa za 
predu~ili{no vospitanie i obrazovanie kaj nas,poradi svoite  pozitivni rezultati i efekti, 
i vo slednata godina istiot }e ostane del od celokupnata vospitno-obrazovna programa za 
golemite grupi. 
 Za taa cel dejstvuvaweto vo primenata na proektot “Osnovi na  demokratija”  }e bide 
naso~eno kon: 
 - uspe{no  vmetnuvawe  na  sodr`ini od “Osnovi na demokratijata” vo site temi za 
vospitno - obrazovna rabota; 

- edukacija na roditelite za primena na osoznaenite sodr`ini vo ramkite na semejnoto 
vospitanie na decata; 
 - sledewe na efektite od primenata na dadeniot proekt; 
 - stru~no usovr{uvawe na kadarot za rabota i primena na proektot vo soodvetnite 
programi za vospitno - obrazovno dejstvuvawe. 
  
 
 
 
IV.  PLANIRAWE I PODGOTOVKA NA VOSPITNO - OBRAZOVNATA RABOTA 
  

Za uspe{na realizacija na programata: 
 

• Stru~niot sovet na gradinkata  }e se sostanuva edna{ mese~no, a nekoga{ po 
potreba i pove}e pati vo mesecot; 

•  Aktivite na vospituva~i  po objekti }e se sostanuvaat so pedagogot  edna{ 
mese~no koga }e im bidat prezentirani Mese~nite planovi za rabota izgotveni 
od strana na pedagogot 

• Edna{ nedelno  direktorot, pedagogot, defektologot i psuhologot  
naizmeni~no }e imaat sredbi i konsultacii na nivo na objekti. 

  
Ponatamu, sekoj vospituva~ gi realizira dnevniot plan za rabota ( grupno vreme i 

aktivnosti po kat~iwa)  pritoa vodej}i  smetka za izborot na kat~iwata i ponudeniot 
materijal za rabota, imaj}i za cel decata da steknat solidni poznavawa od site vospitno - 
obrazovni podra~ja i , se razbira, pravilno vospitno da se razvijat. Vospituva~ot samostojno 
go planira i grupnoto vreme, kade decata dobivaat prvi~ni informacii i nasoki za temata na 
denot. Pri grupnoto vreme, naj~esto }e se raboti frontalno, a pri aktivnostite po kat~iwa 
individualno i grupno, bidej}i na decata }e im se ovozmo`uva samostojno izbirawe na  
kat~eto i materijalot za rabota. 

 
Isto taka, vospituva~ot  vo svoite planirawa samostojno vodi gri`a za sozdavawe na 

stimulativna sredina, koja }e bide otvorena za individualnite razliki me|u decata, a }e ja 
pottiknuva komunikacijata me|u niv, razmenata na informacii i prifa}awe na tu|i stavovi i 
mislewa. 

 
Zgri`uva~ko - vospitnite aktivnosti vo jaslenite grupi }e bidat gri`livo planirani 

od strana na negovatelkite vo koordinacija so pedagogot na ustanovata. Za taa cel tie }e se 
rakovodat od vozrasta na decata zgri`eni vo tie grupi kako i dnevno  planiranite 
aktivnosti. 
  

Site planovi i realizirani aktivnosti }e bidat evidentirani vo soodvenata 
pedago{ka evidencija. 
  

Pokraj planiraweto na neposrednata rabota so decata vo JDG “8 Mart” na op{tina 
Kisela Voda vo grad  Skopje,vo prodol`enie }e bidat prezentirani  programite za rabota   
od strana na :  

 
- direktorot na ustanovata; 
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- pedagogot na ustanovata; 
 

 - defektologot na ustanovata; 
 
 -psihologot na ustanovata;,  
 
Koi kako i minatata godina, taka i ova }e se izrabotuvaat spored terk i tezi osmisleni od 
strana na direktorot na ustanovata. 
 
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA ZA RABOTA NA DIREKTOROT NA JDG”8 MART” NA OP[TINA 
KISELA VODA VO GRAD SKOPJE  

 
 
Kako pojdovna osnova vo osmisluvaweto i podgotvuvaweto na Programata za rabota vo 

JDG”8 Mart” na op{tina Kisela Voda vo grad Skopje gi zemav: 
- Zakonskite osnovi  propi{ani za rabota vo predu~ili{nite ustanovi; 
- Potreba od postojana i kontinuirana vzaemna sorabotka na ustanovata so 

op{tinata kako na{ osnova~ i MTSP na R. Makedonija kako na{e resorno 
ministerstvo; 

- Potrebata od visoko  kreativna crta vo raboteweto  na ustanovata vo nasoka na 
formirawe na javna detska ustanova koja vo ramkite na  svoeto rabotewe preku ( 
sodr`ini, aktivnosti, ponuda na uslugi od povisok  kvalitet i sl.) }e bide 
porazli~na od site drugi i voedno }e prestavuva primer za uspe{no i dobro 
rabotewe; 

- Poka`anite i ve}e potvrdenite  potrebi na naselenieto koe `ivee na teritorijata 
na op{tina Kisela Voda kade funkcionira i na{ata ustanova vo nasoka na 
zgolemuvawe na kapacitetot na objektite za priem na  novi deca, aktivirawe na 
novi formi na opfa}awe na deca propi{ano so zakon  i sl. ; 

- Potrebata od definirawe na kriteriumi za upis na deca vo gradinka , so {to bi se 
definiral prioritetot pri upisot na deca;  

- Potrebata od kontinuitet na aktivnostite za  sanacija na oddelni delovi od 
objektite vo nasoka na nivno {to podobro odr`uvawe i osposobuvawe za dobra i 
kvalitetna rabota; 

- Potrebata za postojano odr`uvawe, zbogatuvawe so novi sodr`ini i postojano 
razubavuvawe na prostorot na na{ite dvorovi koi vo op{tinata i sredinata kade 
{to `iveeme i rabotime treba da bidat primer za dobro sredena i osmislena 
ekolo{ki zdrava sredina za deca i vozrasni; 

- Realno poka`anata potreba od postavuvawe na dobar sistem na naplata na 
obvrskite na roditelite, korisnici na na{ite uslugi, preku {to bi se postignala 
sigurna i bezbedna finansiska stabilnost na ustanovata; 

- Sozdavawe na uslovi za opfat,  i vospostavuvawe  maksimalna kontrola vo nasoka 
na opfa}awe( zapi{uvawe)  na deca so posebni potrebi , kako zakonska obvrska na 
predu~ili{nite ustanovi; 

- Maksimalna poddr{ka na potrebata za  javno prezentirawe na aktivnostite koi se 
realiziraat vo ustanovata so {to bi se postignala maksimalna transparentnost vo 
rabotata; 

- Realnata potreba od sozdavawe na dobri  i kvalitetni uslovi ( oprema, komjuteri, 
proekt za dodeluvawe lap-top za sekoja vospitna grupa po eden,  stru~na 
literatura, nagledni sredstva i sl. ) so {to bi se sozdala bazi~na osnova  za  
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dobro osposobeni i kvalitetni vospituva~i i negovateli koi }e mo`e da se vo tek 
so site noviteti na sovremenoto `iveewe;  

- Potreba od aktivna, organizirana, opravdana i isplanirana vklu~enost na 
volonterite vo ramkite na vospitno obrazovnoto i zgri`uva~ko rabotewe na 
ustanovata; 

- Potrebata od permanentna edukacija na direktorot na ustanovata; 
 

ZAKONSKI OSNOVI PROPI[ANI ZA RABOTA NA PREDU^ILI[NITE USTANOVI 
 

 
- ^len 52 od Zakonot za za{tita na decata ( Sl. vesnik na R.M. 98/2000 ) ; 
- Programata za vospitno-obrazovna dejnost vo predu~ili{noto obrazovanie, 

izgotvena od Biroto za razvoj na obrazovanieto od 1982 godina, vo koe e sodr`ana 
programskata struktura na zgri`uva~ko-vospitnata i vospitno-obrazovnata dejnost; 

- Programata za predu~ili{no vospitanie i obrazovanie na deca do 6- godi{na 
vozrast “ ^ekor po ~ekor” na Institutot Otvoreno op{testvo-Makedonija; 

- Vospitno-obrazovnata metodologija za deca od ra|awe do tri godini         ( programa 
“ ^ekor po ~ekor” – za jasli; 

- Programa za predu~ili{no vospitanie i obrazovanie za deca so posebni potrebi “ 
^ekor po ~ekor” ; 
 
 

POTREBA OD KONTINUIRANA SORABOTKA NA USTANOVATA SO OP[TINA KISELA VODA  
KAKO NEJZIN OSNOVA^ I MTSP NA R.MAKEDONIJA KAKO NEJZINO RESORNO 
MINISTERSTVO 
 
 
 Izminatite {est godini otkako  stapi na sila procesot na decentralizacijata, 
op{tina Kisela Voda na ~ija teritorija se nao|a ustanovata, stana nejzin osnova~ , a MTSP na 
R.Makedonija  nejzino resorno ministerstvo  i nadle`nostite po odnos na sledeweto, 
nadzorot i kontoliraweto na rabotata vo predu~ili{nite ustanovi stanaa dvojni. 
 Od druga strana, JDG se najde vo uloga vo koja treba istovremeno da odgovori na 
barawata na op{tinata kako nejzin osnova~  i na MTSP na R.Makedonija i vo taa nasoka da gi 
organizira{e  i naso~uva{e aktivnostite koi sekojdenevno se realiziraat. 
 JDG vo izminatiot period, u{te na samiot po~etok mnogu dobro i vo osnova mnogu 
pozitivno ja postavi i ponatamu ja realizira{e celokupnata svoja rabota i vo dvete nasoki. 
 Vo kontekst na gore navedenoto, jas kako  direktor na JDG”8 Mart” na op{tina Kisela 
Voda vo grad Skopje  ja osmisluvam i naso~uvam  svojata rabota i rabotata na ustanovata 
voop{to. 

Imeno, ustanovata i jas kako prv ~ovek  koj rakovodi so nejzinoto rabotewe i vo tekot 
na narednata godina  }e raboti vo nasoka na sozdavawe: 

- Pozitivna klima vo sorabotkata so op{tinata i MTSP na R.Makedonija; 
- Pozitivni, uspe{ni, korektni i sodr`inski ispolneti kontakti so prestavnici od 

op{tinata i od MTSP na R.Makedonija; 
- Vo sferata na sorabotka so op{tinata , vo idnina glavno }e se fokusirame na 

vospostavuvawe na uspe{na komunikacija i sorabotka so urbanite zaednici , kako 
glavna komponenta od kade poteknuva i kade glavno se locira sevkupnoto rabotewe 
i funkcionirawe na op{tinata; 

- ]e vospostavime  redovna, celosna i detalna pismena komunikacija so nadle`nite  
s# so cel istite da bidat vo tek so site aktuelni slu~uvawa vo i nadvor od 
ustanovata, so eden zbor }e te`neeme  kon celosna i masimalana transparentnost 
vo rabotata; 

- ]e komunicirame  so nadle`nite so cel da iznajdeme  zaedni~ki re{enija vo 
nadminuvawe na finansiskite pote{kotii koi osobeno se javuvaat kako potreba vo 
sferata na rekonstruiraweto i odr`uvaweto na postoe~kite objekti; 
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- ]e davame svoj pridones, mislewe i sugestii vo nasoka na re{avaweto i vodeweto 
na kadrovata politika na ustanovata; 

- Preku svojata rabota i preku izdigaweto na rejtingot na ustanovata }e 
pridonesuvame  kon izdignuvaweto na rejtingot op{to na instituciite koi n# 
opkru`uvaat; 

- Vo zaedni~ka sorabotka so nadle`nite }e se vlo`uvame maksimalno  i  }e 
iznao|ame  na~ini za realizirawe na golem del od stavkite koi kako mo`ni se 
stavaat za realizacija vo godi{nata programa za rabota na ustanovata; 

- Vo sorabotka so gradona~alnikot, a preku odobruvawe od strana na Sovetot na 
op{tinata  }e rabotime na poleto na donesuvawe na novi akti so koi }e se 
dodefiniraat odredeni oblasti od raboteweto koi dosega bea  nedefinirani; 

- Vo sorabotka so gradona~alnikot, a preku odobruvawe od strana na Sovetot na 
op{tina Kisela Voda }e se posvetam na barawe poddr{ka vo realizacijata na 
proektot za modernizacija I osovremenuvawe na rabotata vo predu~ili{nite 
ustanovi na nivo na op{tina; 

- ]e se posvetam maksimalno vo iznao|awe na mo`nosti I finansiski kapaciteti za 
sozdavawe na novi prostori za opfa}awe na deca od predu~ili{na vozrast; 

 
 
POTREBA OD VISOKO KREATIVNA CRTA VO RABOTEWETO NA USTANOVATA 
 

Raboteweto vo JDG “ 8 Mart” na Op{tina Kisela Voda vo grad Skopje izminatite 
godini, me|u drugoto,  go so~inuvaat realizacii na mnogu proekti koi {to bea inicirani ili od 
strana na ustanovata ili od strana na op{tinata i so vzaemna sorabotka maksimalno uspe{no 
bea prezentirani pred javnosta. 

Ustanovata, so mnogu uspe{na i profesinalna sorabotka so stru~nit tim na vraboteni, 
so vospituva~ite i negovatelite kako i so nadle`niot sektor od OKV vo izminatite godini 
uspea da : 

- Organizira i realizira mnogu priredbi i sve~enosti po razli~ni povodi; 
- Organizira i realizira  mnogu humanitarni hepeninzi; 
- Organizira i  realizira, na mnogu visoko nivo, uspe{na sorabotka so drugite 

obrazovni institucii vo i nadvor od op{tinata; 
- Organizira i realizira izlo`bi, maskembali, kreativni rabotilnici na nivo na 

op{tina; 
- Organizira  i realizira 30 godi{en jubilej na ustanovata vo Univerzalna Sala; 
- Organizira i realizira  mnogubrojni sredbi, kontaktni i sl. so lu|e i institucii 

koi se neposredno bliski na dejnosta na ustanovata; 
- Organizira i realizira kontakti, sredbi i zaedni~ki proekt so prestavnici od 

Ambasadata na Ruskata federacija; 

Vo duhot i stilot na gorenavedenoto ustanovata i natamu }e ja prodol`i svojata rabota 
“ so toa {to }e se  dade   povisok akcent na kreativnost vo raboteweto preku: 
- Dobro organizirani, osmisleni i sodr`inski ispolneti aktivnosti koi bi se 

realizirale vo site objekti i vo site vospitni grupi na JDG “ 8 Mart“ ; 
- Vospostavuvawe na kontakti i razmena na iskustva so drugi ustanovi od vakov tip i 

preku afirmirawe na aktivnostite na ustanovata pred institucii –prestavnici od 
drugi dr`avi vo na{ata zemja; 

- Sondirawe na `elbite i interesite na roditelite kako na{i korisnici i 
definirawe na sodr`ini koi {to kaj niv }e pottiknat interes; 

- Kreativni rabotilnici, kontakti i sredbi so roditelite i so prestavnici od 
po{irokata sredina; 

- Poka`uvawe golema posvetenost na maksimalno stru~en I kreativno osmislen 
priod vo rabotata osobeno od strana na stru~nata slu`ba; 
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- Kreativen segment i ume{nost vo prenesuvawe i implementirawe na kodeks na 
odnesuvawe i rabotewe koj so sebe kako takov spoznatliv go nosi i od nas }e go 
o~ekuva Zakonot za javni slu`benici t.e. negovite sproveduva~i: Ministerstvoto 
za informati~ko op{testvo i ministerstvoto za trud i socijalna politika kako 
na{e resorno ministerstvo; 

- Zgri`uvawe i vospituvawe na deca kako i davawe uslugi od povisok kvalitet 
soglasno so potrebite i interesite na roditelite; 

- Izrabotuvawe na detalna programa za edukacija na roditelite vo ~ija izrabotka }e 
bidat vklu~eni i samite roditeli od pri~ina {to samite treba da gi istaknat 
najinteresnite i za niv zna~ajni temi koi se vo tesna vrska so dobriot i 
progresiven razvitok na nivnite deca. 

 
 
ZGOLEMUVAWE NA KAPACITETITE NA USTANOVATA 
 
 Zgolemuvaweto na kapacitetite na ustanovata e edna od osnovnite i najprioritetnite 
raboti kon koja treba da se naso~i celokupnoto vnimanie i umstven kapacitet koj go poseduva 
osobeno stru~niot tim na ustanovata predvoden od strana na direktorot. 
 Imeno, i do sega vo golema merka  se aktualizira{e idejata i potrebata od 
zgolemuvawe na kapacitetot na ustanovata i vo taa nasoka se deluva{e so slednive ~ekori i 
postapki: 

- Vo idnina da se prodol`i so politikata na odr`uvawe na sega ve}e postoe~kata 
brojka na deca vo   objektot”Pr`ino” .Pred po~etokot na u~ebnata 2011/2012g. vo 
ovoj objekt imame lista na ~ekawe za upis na deca koe e u{te edna potvrda za toa 
deka sme na vistinskiot pat vo raboteweto i vo izborot na metodi za {to pogolemo 
privlekuvawe na  decata za presto vo gradinka; 
Prakti~no vo narednata godini za ovoj objekt n&  prestoi obvrskata da se otvori 
u{te edna nova grupa so {to maksimalno }e bide iskoristen  proektiraniot 
kapacitet na ovoj object, a seto  zavisi od toa dali od MTSP na R.Makedonija }e gi 
dobieme pobaranite soglasnosti.  

- Vo objektot “Rasadnik” vo 100% e iskoristen kapacitetot na objektot i za vo idnina 
ostanuva sproveduvawe na inicijativata za pro{iruvawe na kapacitetite na ovoj 
objekt so negovo dograduvawe i pro{iruvawe.   
 
Generalno, vo idnina mnogu }e se raboti i razmisluva vo  nasoka na zgolemuvawe na 
kapacitetite na JDG”8 Mart” na op{tina Kisela Voda vo grad Skopje s# so cel da se 
izleze vo presret na barawata i potrebite na roditelite. 
 

 
DEFINIRAWE NA KRITERIUMITE ZA UPIS NA DECA VO GRADINKA 
 
 
JDG “8 Mart” na op{tina Kisela Voda vo grad Skopje izminative godini, kako {to i vo 
prethodniot del od tekstot e navedeno, se soo~uva so seriozen problem na nemawe dovolno 
kapacitet za priem na deca vo svoite objekti. 
 Imeno, osobeno e seriozen prblemot za upis na deca vo objektot “Rasadnik” kade 
poradi naseluvaweto na novi stanari vo okolnite zgradi  koi osobeno se i so mali deca , 
sekojdnevno doa|aat roditeli za upis na koi im davame da popolnat aplikaciona lista i 
nivnite deca gi stavame na lista na ~ekawe. 
 Ustanovata i do sega , kako {to e i pogore navedeno, napravi maksimalni napori za 
zgolemuvawe na kapacitetite na objektite, dodeka pak vo idnina planirame da se aktivira 
mo`nosta koja e propi{ana vo statutot na JDG”8 Mart” na op{tina Kisela Voda vo grad Skopje 
kade stoi deka vo vakvi uslovi mo`e da se formira komisija koja }e gi formulira i definira 
kriteriumite za upis na deca vo gradinka, so {to }e se definira na koi deca }e im se dava 
prioritet pri upisot vo gradinka  , a koi se tie koi }e moraat da pri~ekaat  za izvesen period 
ponatamu. 
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Idejata e da se postigne: 
 
• Red i prioritet pri upisot na deca vo gradinka; 
• Da se sozdade povolna i dobra klima za upis na deca vo gradinka preku {to }e se 
postigne mnogu vo nasoka na rabotna stabilnost na ustanovata; 
• Da se izgradi politika na doverba od gra|anite vo nasoka na toa deka ustanovata gradi 
politika ednakva i ramnopravna za site; 
• ]e se poka`e dobar primer na kodeks na dobro rabotewe i upravuvawe so gradinkata; 
 
 
 
SOZDAVAWE NA NOVI I POBOGATI SODR@INI  ZA SPORT I REKREACIJA NA DECATA 
VO DVOROVITE NA GRADINKATA 
 
 
 JDG”8 Mart” na op{tina Kisela Voda vo grad Skopje vo izminatiot ~etirigodi{en 
period na svoe rabotewe vo golema mera, me|u drugoto posveti vnimanie kon ponuduvawe i 
sozdavawe na podobri uslovi za prestoj na otvoreno vo dvorovite vo gradinkata . 
 Vo site objekti , vo izminatiot period, preku uspe{na sorabotka so roditelite i 
prestavnici od op{tina Kisela Voda na ~elo so Gradona~alnikot kako na{i najzna~ajni 
sorabotnici uspeavme da sozdademe solidni prostori za sportsko-rekreativno anga`irawe na 
decata koga prestojuvaat vo dvor. 
  Vakvata sorabotka  vsu{nost be{e vistinski primer na  sproveduvawe na Komeroviot 
model na sorabotka so roditelite na koj na~in evidentno e deka mo`e da se postignat golemi 
rezultati. 
 Vo ova nasoka }e se dvi`at i ponatamo{nite aktivnosti vo naredniot period  so toa 
{to: 

• Vo dvorot vo “Rasadnik” se planira izveduvawe na mirno kat~e za prestoj na decata i 
realizirawe na aktivnosti na ~ist vozduh         ( Fontana so voda, drveni masi~ki za 
rabota,  klupi,  cve}iwa, drvca …. 

• Po primerot na ovoj , vo idnina }e se te`nee kon ureduvawe na dvorovite i na 
ostanatite objekti; 

• So zaedni~ka sorabotka i inicijativa na na{ata gradinka i op{tina Zelenikovo }e 
dademe predlog do tamo{nata op{tina za  sreduvawe i oplemenuvawe na dvornata 
povr{ina na grupata vo drugi prostorni uslovi koja e smestena vo spomenatata 
op{tina. 

 
 
IZGRADUVAWE NA  DOBAR  MEHANIZAM ZA NAPLATA NA OBVRSKITE NA RODITELITE 
KON USTANOVATA ZA PRESTOJ NANIVNITE  DECA 
 
 
 Gradewe na dobra politika na naplata na obvrskite na roditelite kon gradinkata za 
prestoj na nivnite deca , e eden od segmentite na raboteweto na koj direktorot na ustanovata 
treba da obrne osobeno vnimanie. 
 Imeno , uplatite od strana na roditelite se tie koi sobrani vo tekot na godinata go 
so~inuvaat buxetot na ustanovata , bez {to istata ne bi mo`ela normalno da funkcionira. 
 Dosega, so maksimalni napori se vlo`uvavme vo nasoka na pribirawe na sredstvata od 
strana na roditelite i pri toa mnogu vnimavavme na: 
• Na~inot kako seto toa go sproveduvavme; 
• Na komunikacijata so roditelite koga treba{e da gi izvestime ili potsetime deka 
docnat so pla}awe na obvrskite; 
• Na davaweto mo`nost, opcija, da gi “pri~ekame” barem izvesno vreme, pri toa 
razbiraj}i ja nivnata finansiska sostojba; 
• Na izbirawe bezbolen pat za postignuvawe na celta- naplata na dolgovite; 

Vakviot priod kon ova problematika be{e od pri~ina {to : 
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• Sakavme i sekoga{ go za~uvuvavme rejtingot i dostoinstvoto na ustanovata, a sepak 
iako po pote`ok pat, no uspevavme vo naplatata na sredstvata; 
• Sakavme da poka`eme po~it i doza na tolerancija kon potrebite na roditelite od 
edna strana , no i kon nivnite obvrski od druga strana; 

Ve}e od minatata godina vovedovme eden mehanizam na “pribirawe” na zaostanatite obvrski 
od strana na roditeli-na{i korisnici i istiot se poka`a kako mnogu uspe{en .Imeno 
ustanovata, so zaewe i odobruvawe od strana na Upravniot odbor, a po predlog na direktorot 
na ustanovata , propi{a obnovuvawe na dogovorite za prestoj vo gradinka ,a kako glaven 
preduslov za  potpi{uvawe na istite e da bidat podmireni site obvrski kon ustanovata 
zaklu~no so mesec Avgust vo tekovnata godina.Dokolku roditelite gi nemaat podmireno 
obvrskite dogovorot nema da im bide potpi{an, deteto }e im bide ispi{ano i na negovo mesto 
}e bide primeno drugo od listata na ~ekawe, a voedno roditelot }e bide tu`en od strana na 
ustanovata.   
 
  
VOSPOSTAVUVAWE MAKSIMALNA KONTROLA VO ZAPI[UVAWETO I PRIFA]AWETO NA 
DECA SO POSEBNI POTREBI VO GRADINKATA 
 
 
Vo JDG”8 mart” na op{tina Kisela Voda vo grad Skopje vo celost se po~ituvaat odredbite od 
Zakonot za za{tita na decata kade stoi deka pokraj decata so normalen psihofizi~ki 
razvitok da se opfa}aat i deca so pre~ki vo razvojot. 
Imeno, vo ustanovata vo narednata u~ebna godina }e bide opftena brojka na deca so posebni 
potrebi koja naknadno }e bide definirana od pri~ina {to pri samiot upis na decata 
roditelite prilo`uvaat dokumentacija , me|u drugoto , potkrepena i od mati~en  lekar koj 
potvrduva deka deteto nema nikakvi otstapuvawa vo svojot razvitok. 
Po nekolku dneven prestoj na decata stru~nite slu`bi vo konsultacija so vrabotenite vo 
grupa konstatiraat deka ima dete koe otstapuva vo negoviot razvitok. Obidite da se stapi vo 
kontakt so roditelite   so cel da se razmenat zna~ajni informacii ~esto zavr{uvaat 
bezuspe{no, tokmu zaradi golemata inertnost i otpor koj istite go manifestiraat.  Pojduvaj}i 
 od navedenoto preku rabotata, kako i preku razmena na iskustvata  osobeno so ~lenovite na 
Stru~niot sovet,kako  i so vrabotenite vo grupite kade ima opfateno deca so posebni 
potrebi, zaedni~ki izvlekovme nekolku zaklu~oci koi za vo idnina planirame da gi 
aktualizirame so potreba od nivno dodefinirawe i objasnuvawe vo ramkite na istiot Zakon 
koj go predviduva nivnoto opfa}awe vo gradinka. 
Stanuva zbor  za slednive zaklu~oci: 
 
• Da se definira  potrebnata dokumentacija koja roditelite pri upis na decata treba 
zadol`itelno da ja prilo`at; 
• Da se definira do koj stepen na otstapuvawa vo razvojot na deteto gradinkata treba da 
ja prevzeme odgovornosta i obvrskata za prifa}awe vo gradinka; 
• Da se definira kolkav da bide vremenskiot interval za prestoj na deteto vo gradinka- 
dnevno  ( iskustvata poka`uvaat deka roditelite na ovie deca praktikuvaat da gi ostavaat 
decata po cel den {to prakti~no e neizdr`livo i prenaporno pred s# za samoto dete); 
• Dali mo`ebi posebna komisija bi trebalo da odlu~uva za priemot na decata so posebni 
potrebi?!; 
• Da se definira dali vo normativite za rabota vo detskite gradinki , ne bi bilo dobro 
da se razmisluva vo nasoka na toa dokolku vo grupata ima dete so posebni potrebi da ima na 
raspolagawe dopolnitelno lice ( vospituva~ ili negovatel), s# so cel da ne se gubi na 
kvalitetot  na  rabota so drugite deca vo grupata. 

Za po~etokot na ova u~ebna godina od strana na defektologot i psihologot na ustanovata, po 
inicijativa na direktorot na ustanovata, formulirani se anketni listi i listi za 
opservacija i so istite planirano e da se iniciraat roditelite na samoocenuvawe i 
samopercepirawe na razvojniot stadium kaj svoite deca-na~in na koj indirektno }e gi 
naterame da se soo~at so nekakva realna slika za razvojniot stadium na svoeto dete. 
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Generalno, ustanovata i vo idnina  }e raboti na politikata na opfa}awe na decata so 
posebni potrebi, soglasno zakonot, no paralelno so toa }e raboti i na planot na definirawe 
na nekoi od navedenite zaklu~oci.  
 
 POTREBA OD TRANSPARENTNOST VO RABOTEWETO 
 
 
JDG”8 Mart” na op{tina Kisela Voda vo grad Skopje golem del od svoeto rabotewe go naso~i i 
vlo`i kon razvivawe na politika na transparentno rabotewe i javno prezentirawe na 
aktivnostite koi so edno zabrzano tempo se realiziraat vo ustanovata.Vpro~em dobra 
potvrda za toa se dolgata  niza na nabroeni aktivnosti(gostuvawa) vo emisii na na{i poznati 
televiziski ku}i vo ramkite na koi be{e prezentirana na{ata rabota, aktivnosti i rezultati 
od raboteweto, kako I snimeni prilozi vo grupite so deca zgri`eni vo na{ata ustanova.  
Golem del od materijalite za najrazli~ni slu~uvawa permanentno bea objavuvani na na{iot 
VEB portal  
Vo idnina  za najaktuelnite slu~uvawa  vo gradinkata ,}e informirame informirame preku 
elektronskite mediumi  kade preku prisustva na na{i vraboteni i deca koi se zgri`eni kaj 
nas }e gi najavuvame ili prezentirame novite ili ve}e realiziranite aktivnosti vo 
ustanovata.  
Vo idnina }e bideme poddr`uva~i na politikata na transparentno rabotewe i prezentirawe 
na rabotata na ustanovata. 
 
 
MODERNIZIRAWE NA RABOTATA NA VOSPITUVA^ITE I NEGOVATELITE I SOZDAVAWE 
USLOVI ZA REALIZACIJA NA ISTOTO 
 
 
Raboteweto so decata od predu~ili{na vozrast e pojdovniot segment vo obrazuvaweto , 
vospituvaweto i formiraweto na detskata li~nost. Decata na ova vozrast za prv pat se 
sre}avaat so sodr`ini koi zavisno od na~inot na koj }e im bidat prezentirani, koli~inata na 
informacii koi }e im bidat ponudeni  i sl. }e mo`e da gi vgradat osnovnite i po~etni znaewa 
i poznavawa od razli~ni sferi na `iveeweto. 
 Zemaj}i gi kako pojdovnite   reformate vo obrazovanieto vo nasoka na negova 
modernizacija, edukacija na nastavnicite kako i nivno osposobuvawe za rabota na kompjuteri, 
smetame deka i vo gradinkite treba da se razmisluva vo nasoka na modernizirawe na rabotata 
i educirawe na vospituva~ite i negovatelite kako nose~ki kadar za rabota vo istite. 
 Isto taka, edna od pri~inite  za vakvoto razmisluvawe e  i potrebata za permanentna 
edukacija na vospituva~ite i negovatelite preku odr`uvawe na seminari, rabotilnici , 
stru~no-nau~ni predavawa od profesori koi denes gi predavaat glavnite predmeti na 
fakultetite od kade proizleguvaat kadri koi podocna }e rabotata vo gradinkite, a koi imaat 
postojan kontinuitet i se vo tek so promenite i napredokot na predu~ili{noto vospitanie vo 
svetski ramki. 
 Od gore navedenoto vo idnina }e proizlezat slednive zaedni~ki inicijativi: 
 
• Celosno aktivirawe na ve}e postoe~kite kompjuteri, dopolnuvawe so novi , a site vo 
funkcija  na vrabotenite vo sekoj od objektite na JDG”8 Mart” na op{tina Kisela Voda vo grad 
Skopje;( prva faza od modernizacijata koja vo tekot na minatata u~ebna godina ja realizirav 
vo object”Rasadnik”, a spored planiraweto treba da prodol`i so realizacija i vo drugite 
objekti). 
• Izrabotka i osmisluvawe na proekt( koj }e bide predlo`en i prezentiran pred 
prestavnici  na op{tinata kako na{ osnova~, od resornoto ministerstvo, kako i od 
kancelariite  na ambasadi ~ii prestavni{tva se locirani vo na{iot grad) za opremuvawe na 
sekoja  vospitna grupa  so lap-top;(faza za realizacija na koja planiram da rabotam vo tekot 
na narednata u~ebna godina); 
• Inicirawe i Realizirawe na stru~ni predavawa, rabotilnici,kratki kursevi i obuki, 
sredbi i kontakti so drugi gradinki za razmena na iskustva i sl. 
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POTREBA OD AKTIVNA, ORGANIZIRANA, OPRAVDANA I ISPLANIRANA VKLU^ENOST NA 
VOLONTERI VO RAMKITE NA VOSPITNO OBRAZOVNOTO I ZGRI@UVA^KO RABOTEWE NA 
USTANOVATA 

 Soglasno Zakonot za volonterstvo, JDG ima pravo vo ramkite na svoeto rabotewe da 
vklu~i lica koi }e realiziraat volonterstvo od interes na R.Makedonija  so {to vsu{nost 
ustanovata niz svoeto rabotewe }e ovozmo`i na izvesna brojka na soodvetno stru~no 
podgotveni lica da stanat del od eden organiziran, osmislen , planiran i kvalitetno dobro 
osposoben tim na vraboteni(vospituva~i i negovateli). 

 Vo vrska so  anga`iraweto na lica-volonteri ustanovata , na prethodno odr`ana 
sednica na Upraven odbor  ima doneseno Pravilnik za volonterska rabota vo ramkite na koj 
se propi{ani osnovnite na~ela spored koi vo ustanovata }e se organizira nivnoto 
volontirawe. 

 Na posledno odr`anata sednica na UO napraveno e nadopolnuvawe na Pravilnikot za 
volonterska rabota  so koe se propi{uva deka za anga`iranite volonteri vo buxetot na JDG, 
vo ramkite na samofinansira~kata smetka “787” na rashodno konto   425990 Programa V1 
predvideni se sredstva za isplata na nadomest vo iznos od 4.533,00 den./mese~no  na sekoj 
volonter poedine~no i istite }e bidat ispla}ani na nivnata transakciska smetka. 

 Vo vrska so periodot na anga`irawe i prisustvo na licata volonteri vo ramkite na 
ustanovata pokraj osnovnite obvrski koi redovno, revnosno i odgovorno }e treba da gi 
izvr{uvaat, volonterite }e imaat obvrska i : 

• Da se evidentiraat (potpi{uvaat vo tetratkata za evidentirawe na redovnost); 
• Da se najavuvaat kaj odgovornite vospituva~i so grupa za eventualnata potreba od 
otsustvo i istoto da se evidentira vo tetratkata za evidentirawe na redovnost; 
• Za eventualno podolgotrajno otsustvo, volonterite se dol`ni da prilo`at 
dokument(potvrda izdadena od mati~en lekar ili drug nadle`en organ ili institucija) si koj 
}e se potvrdi opravdanosta od  predmetnoto otsustvo. Dokumentot do smetkovodstvenata 
slu`ba  da  se dostavuva sekoj mesec ne pod se dostavuva sekoj mesec ne podocna od 29 ti vo 
mesecocna od 29 ti vo mesecot; 
 

 Soglasno procenkite, razmisluvawata i predlozite na ~lenovite na Stru~niot Sovet 
za narednata u~ebna godina planirano e i predvideno anga`irawe na  2(dva) vospituva~i i 
2(dva) negovateli. 

 
PERMANENTNA EDUKACIJA  NA DIREKTOROT NA USTANOVATA 
 
 
 
 Vo  prethodniot del od tekstot  dadov akcent za potrebata od edukacija na 
vospituva~kiot i negovatelskiot kadar, kako nose~ka sila vo rabotata na ustanovata. 
 Na potrebata na nivnata permanentna naobrazba , bi se nadovrzala so istaknuvaweto 
na potrebata od edukacija na stru~nata slu`ba vo gradinkata, a  vo kontekst so toa i na 
direktorot na ustanovata. 
 Nivnata, a i mojata naobrazba bi se odvivala vo nasoka na {to podlaboko navleguvawe 
vo sr`ta na na{eto rabotewe, povtorno preku poseta na seminari, stru~ni rabotilnici, no 
pred s# na predu~ili{ni ustanovi od drugi zemji, drugi narodi i drugi kulturi. 
 Sekako deka kompleksnosta na rabotata i rabotnite anga`mani na direktorot, a preku 
nego i na stru~niot tim zafa}a potreba od poznavawe i na odredeni sferi od menaxmentot, 
finansiskoto rabotewe, pravno rabotewe, komunikacijata i sl.@elbata za rabota i napredok 
na institucijata na ~ie ~elo se nao|a eden rakovoden organ sekako deka postojano gi 
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nametnuva i zgolemuva potrebite od negovo permanentno informirawe, educirawe i 
nadograduvawe kako li~nost. 
 
 
 
 
GODI[NA  PROGRAMA  ZA  RABOTA  NA STU^EN  RABOTNIK- PEDAGOG 
 
Rabotata i deluvaweto na pedagogot ,pred se  e zasnovana na humanisti~ko razvojnata 
koncepcija na predu~ili{noto obrazovanie i vospitanie,kako i na programski i zakonski 
osnovi koi se temelat na sovremenite  stru~no nau~ni  soznanija od oblasta na 
predu~ili{nata pedagogija.Potto~no,  edna od  najva`nite zakonski regulative na koi se 
temeli rabotata na pedagogot e Osnovite na programata za vospitno obrazovnata rabota so 
deca od predu~ili{na vozrast vo javnite detski gradinki. 
        
Vo novata u~ebna 2011/2012 godina  JDG “8 Mart” , kako i dosega }e funkcionira vo 4 svoi 
objekti i grupata vo drugi prostorni uslovi –“Zelenika”.Vo ramkite na site niv planirano e 
da funkcioniraat  37 grupi od koi : 10 jasleni grupi i 27 grupi  vo delot gradinka. Grupite se 
podeleni spored vozrasta na decata,i naj~esto se vo raspon od edna kalendarska 
godina.Brojnosta na grupite e naj~esto nad predvidenite normativi ,{to za `al se odrazuva na 
kvalitetot na vospitno obrazovnata rabota.Tokmu vo ovaa  nasoka }e prodol`i politikata na 
zapi{uvawe na deca so aplikacioni listi , na koi listi }e se zapazuva  brojot na mestoto za 
upis.Vo novata u~ebna godina predvideno e da se zapo~ne so brojka od  750 deca ,koja niz 
celata u~ebna godina }e se zgolemuva  i }e postigne brojka nad predvideniot kapacitet. 
 
Za razlika od minatite godini koga akcentot se stavi delumno na realizacija  na  proektnata 
rabota, vo novata u~ebna 2011/2012 godina  akcentot }e bide staven na podobruvawe na 
kvalitetot na tekovnata vospitno obrazovna rabota.Osobeno }e se vodi gri`a za na~inot na 
realizacija na aktivnostite vo grupata,za individualnata rabota so decata, za sorabotkata so 
semejstvoto-so eden zbor za usovr{uvawe ,inovirawe  i podobruvawe na celokupnata 
realizacija na tematskoto planirawe.poseben akcent vo raboteweto }e se stavi na vodeweto 
na pedago{kata dokumentacija na vospituva~ite.Konkretno }e se zbogatuva planiraweto na 
vospitno obrazovnite temi so izbor na celi od Osnovite na programata za vospitno-
obrazovnata rabota so deca od predu~ili{na vozrast vo javnite detski gradinki.Ovie zada~i  
sekako }e bidat rabota  na stru~niot tim, koj zaedno so pedagogot }e gi realiziraat   
planiraat temite,sodr`inite  i zada~ite za vospitno obrazovnata rabota. 
Pedagogot kako eden od stru~nite rabotnici vo JDG “8 Mart” ,kako i vo izminatite godini }e 
raboti i deluva  vo {irok stu~en  delokrug.Potto~no delokrugot na rabotata  i deluvaweto na 
pedagogot vo ovaa u~ebna 2011/2012 godina }e bide: 
        
U~estvo  vo planiraweto na vospitno obrazovnata rabota 
-Izrabotka na Programa za rabotata na pedagogot  vo ~ii  prilog }e bidat izraboteni :Plan za 
sorabotka so semejstvoto,Plan za sorabotka so drugi gradinki i u~ili{ta,Plan za stru~no 
usovr{uvawe na kadarot,Plan za rabota na muzi~arot i Plan za rabotata na negovatelkite; 
-U~estvo vo izrabotka na Godi{nata  programa na rabotata na gradinkata; 
-U~estvo vo izrabotka na Godi{en izve{taj na rabotata na gradinkata; 
-U~estvo vo globalnoto i tekovnoto  planirawe na vospitno obrazovnata rabota na 
vospituva~ite; 
-Struktuirawe na vospitno obrazovnite grupi; 
-U~estvo vo izborot na sredstva,literatura  i didakti~ki materijal.  
 
Sledewe na realizacija na planot i programata  na vospitno   
obrazovnata rabota so decata (tematsko planirawe)                   
 
-Pedago{ko,sovetodavno, instruktivna rabota i sorabotka so vospituva~ite i neguvatelkite, 
so cel unapreduvawe na pedago{kata rabota i nivno pravilno naso~uvawe na li~niot i 
profesionalniot razvoj; 
-Redovna i tekovna kontrola na pedago{ka  dokumentacija na vospituva~ite i negovatelkite i 
evidentirawe na istata. 
-Redovno sledewe na realizacijata  na vospitno obrazovnite aktivnosti,na nivo na grupa i na 
objekt.  
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      Sledeweto na realizacijata na vospitno obrazovnata rabota vo grupite,a voedno i 
pedago{ko instruktivnata rabota }e bide evidentirana vo listite  za sledewe na vospitniot 
kadar. 
 
 
 
Stru~na edukacija-inovirawe na vospitno obrazovniot proces,          
preku li~na edukacija i edukacija na kadarot   
             
-Nabavka na  pedago{ka stru~na literatura; 
-Obrabotka na stru~na literatura; 
-Obrabotka i tolkuvawe na sovremeni pedago{ki pra{awa,dilemi i aktuelni temi koi 
proizleguvaat od tekovnata vospitno obrazovna rabota vo ova u~ebna godina; 
-Stru~na sorabotka so direktorot; 
-Stru~na sorabotka so Sektorot za obrazovanie ,sport i kultura-sektor za predu~ili{no 
obrazovanie i vospitanie na op{tina Kisela Voda; 
-Sorabotka so stru~ni institucii; 
-Realizacija na mikro istra`uvawa; 
-U~estvo na seminari,simpozijumi, sovetuvawa,predavawa i sl. 
         
Vo pogled na stru~noto usovr{uvawe na kadarot vo tekot na narednata u~ebna 2011/2012 
godina od strana na pedagogot, vospituva~ite, defektologot,psihologot i stru~ni lica von 
gradinkata }e se realiziraat slednite temi: 
 

• Prezentacija na stru~niot trud “Aktivnosti so deca i za deca-Tema proekt JDG 
“8Mart” Skopje-Na{ite dela vo ovaa godina cela”(teoretski del koj }e go 
realiziraat direktorot i pedagogot na gradinkata i prakti~na prezentacija od 
decata i vospituva~ite) 

• Implementirawe  na vospitno obrazovni celi za postoe~kite temi ,spored 
Osnovite na programata za vospitno obrazovna rabota so deca od predu~ili{na 
vozrast vo javnite detski gradinki,od strana na vospituva~ite i pedagogot 

• Teoretsko  predavawe na tema “Kako da im pomogneme na decata da u~at” –od 
pedagogot na ustanovata. 

• Teoretsko predavawe  na tema “Karakteristiki na razvojot kaj decata od 
predu~ili{na vozrast”-od defektologot na ustanovata 

• Teoretsko predavawe na tema “Semejstvo na dete so pre~ki vo razvoj”-od  
defektologot na ustanovata 

• Teoretsko predavawe na tema “Razvoj na pozitiven self-koncept kaj deca so 
pre~ki vo razvojot”-od defektologot na ustanovata 

• Teoretsko predavawe na tema “Govor i naru{uvawe na komunikacijata”-od 
defektologot na ustanovata 

• Teoretsko predavawe na tema “Disciplinata –sloboda ili granica”-od 
psihologot na ustanovata 

• Teoretsko predavawe na tema “Razvojni emocionalni problem kaj decata od 
predu~ili{na vozrast”- od psihologot na ustanovata 

• Teoretsko predavawe na tema “Vospituva~ot i stresot od rabotnoto mesto”-od 
psihologot na ustanovata 

• “Vovedno predavawe za Montesori pedagogija”-od predava~i na Makedonsko 
Montesori zdru`enie 

        *Teoretskite predavawa  koi }e gi realiziraat psihologot i defektologot }e se 
realiziraat  vo sorabotka so pedagogot na ustanovata.   
            
Sledewe na detskiot razvoj i neposredna individualna  i grupna rabota so deca  
                                                                           
-Postojano i kontinuirano sledewe i prou~uvawe na razvojot na decata; 
-Sledewe na interpersonalnite odnosi me|u decata i na decata i vospitno obrazovniot kadar 
i predlagawe na merki za otklonuvawe na naru{uvawe na istite; 
-Rasporeduvawe na novozapi{anite deca vo vospitno obrazovnite grupi; 
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-Sledewe na sistematskoto  nabquduvawe na decata vo site vospitno obrazovni grupi-
gradinka na po~etok na u~ebnata godina; 
-Sledewe na adaptacija na novo zapi{anite deca; 
-Individualno sledewe na decata ,vo nasoka na davawe na pomo{ na vospitno obrazovniot 
kadar vo grupata; 
-Ispituvawe na  detskite sklonosti i interesi; 
-Vo sorabotka so defektologot i psihologot, stru~no davawe na pomo{ na vospitno 
obrazovniot kadar , kaj decata  so posebni potrebi; 
-Davawe na stru~ni nasoki vo vodeweto na detskite dosijea; 

- -Sledewe na razli~nite formi na sorabotka so semejstvata na decata.  
 
Pri individualnoto i grupno sledewe na detskiot razvoj sekako }e bidat koristeni brojni 
vospitno-obrazovni metodi: anga`irawe na osetite(nabquduvawe), demonstracija, 
objasnuvawe, usmeno izlo`uvawe, raska`uvawe i preraska`uvawe, opi{uvawe i deskripcija, 
obrazlo`uvawe, razgovor, crtawe, pi{uvawe, rabotni aktivnosti, peewe, detski pra{awa, 
ve`vawe , igri i dr.  
      Site individualni sledewa na decata }e bidat evidentirani so individualni listi za 
sledewe na dete.         
    
Sorabotka i sovetodavna rabota so roditelite na decata ,so cel na poddr{ka na 
odgovorno roditelstvo i jaknewe na partnerskite odnosi  na gradinkata i semejstvata na 
decata  
 
Sorabotkata so semejstvata na decata }e bide realizirana preku: 
 
-Individualni razgovori so roditelite; 
-Razgovori vo mali grupi; 
-Grupni razgovori; 
-Pedago{ko instruktivna rabota vo vklu~uvaweto na roditelite vo vospitno obrazovnite 
aktivnosti; 
-Organizirawe na rabotilnici so roditeli; 
-Organizirawe na zaedni~ki poseti i izleti so roditeli; 
-Grupni roditelski sostanoci; 
-U~estvo vo raboteweto na Sovet na roditeli; 
-Obrabotka na pedago{ko-psiholo{ki temi so cel edukacija na roditelite; 
-Izrabotka na flaeri so cel informirawe i edukacija na semejstvata na decata. 
      Pogolem del od individualnite razgovori so roditelite }e bidat evidentirani vo 
Pismeni bele{ki. 
 
Pedago{ko-instruktivno u~estvo vo rabotata na stru~nite organi 
 
Realizacijata na pedago{ko instruktivnata rabota isto taka }e se odviva preku vodewe i 
u~estvo na stru~ni organi.Potto~no pedagogot }e vodi sostanoci na stru~nite tela: Aktiv na 
vospituva~i,sekoj mesec,Aktiv na negovateli,sekoj treti mesec,so odnapred odreden plan-
dneven red po koj }e se realizira raboteweto na ovie organi. 
    Isto taka svojata pedago{ko instruktivna zada~a pedagogot }e ja realizira vo uloga na 
u~esnik vo raboteweto na Stru~not Sovet na ustanovata. 
    Kontinuirano }e se vr{at individualni i grupni konsultacii so vospituva~ite i 
neguvatelkite vo site vospitno obrazovni grupi, kako i konsultacii so odgovornite 
vospituva~i  ,muzi~arot,defektologot i psihologot. 
  
Sorabotka so stru~ni institucii i  sovetodavni tela 
  
Vo nasoka na podobruvawe na kvalitetot na pedago{kata rabota sekako od golemo zna~ewe e 
sorabotkata so stru~ni institucii i sovetodavni tela me|u koi se: Sektor za obrazovanie 
,predu~ili{no vospitanie, kultura i sport pri op{tina Kisela Voda,Sektor za zdrastvena i 
socijalna za{tita pri Sovet na op{tina Kisela Voda,,Ministerstvo za trud i socijalna 
politika,Ministerstvo za obrazovanie,Biro za razvoj na obrazovanieto,Institut za 
Pedagogija pri Filozofski Fakultet-Skopje,Pedago{ki Fakultet “Kliment Ohridski”,Sojuz za 
gri`i i vospitanie na decata na Makedonija,Kulturen detski centar “Karpo{“,Izdava~ki ku}i 
i redakcii “Detska radost” , “Prosvetno Delo” i dr. 
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Individualna,kontinuirana stru~na edukacija 
 
Bidej}i stru~nata  li~na edukacija, e va`na pretpostavka za uspe{no pedago{ko deluvawe 
,kako i izminatite godini i ovaa }e prosledam pogolem broj stru~ni trudovi,izdanija, vo vid 
na pi{uvan materijal, no i izdanija   , iskustva ,temi, rezultati od pedago{ki istra`uvawa- 
dostapni za {irokata javnost preku Internet mre`ata.Ostanati formi koi }e bidat zastapeni 
kako na~in na li~na edukacija se: obrabotka na stru~na literatura, nabavka na nova stru~na 
literatura so ~ija obrabotka }e ja dobli`am do vospitniot kadar,obrabotka i tolkuvawe na 
sovremeni pedago{ki pra{awa i dilemi,u~estvo i poseta na stru~ni seminari, 
simpoziumi,sovetuvawa  i dr. 
Potto~no svojata edukacija }e ja pro{iram preku izrabotkata na pismenata evaluacija –
Prira~nik na realiziraniot ”Tema proekt” vo u~ebnata 2009/2010,2010/2011,2011/2012 
godina,detalna razrabotka i implementacija na Osnovite na programata za vospitno 
obrazovna rabota so deca od predu~ili{na vozrast vo javnite detski gradinki,detalna 
evaluacija i implementacija na dokumentot Standardi za rano u~ewe i razvoj kaj decata od 
0do 6 godini (MTSP) i apsolvirawe na zaedni~koto deluvawe na ovie dva dokumenta vo 
redovnata vospitno obrazovna rabota vo gradinkata. 
Stru~nata tema “Kako da im se pomogne na decata da u~at”,kako prezentacija na kniga so isti 
naslov od avtorite Sara Medouz i A{er Ked{an. 
Temite za stru~no usovr{uvawe na defektologot i psihologot kako i dosega }e bidat 
izraboteni vo sorabotka so pedagogot. 
 
 Podgotovka i vodewe na dokumentacija za rabota na pedagogot 
 
Vo pedago{ka dokumentacija koja ja vodi stru~niot sorabotnik -pedagog vleguva slednata 
dokumentacija: 
-Godi{na Programa za  rabota na stru~niot sorabotnik –pedagog; 
-Plan za stru~no usovr{uvawe na kadarot: 
-Plan za sorabotka so semejstvoto; 
-Plan za sorabotka so drugi gradinki i u~ili{ta ; 
-Plan za rabota na muzi~arot(vo sorabotka so muzi~arot); 
-Plan za raboteweto na negovatelkite; 
-Mese~ni planovi za vospitno obrazovnata rabota vo gradinkata; 
-Vodewe na evidentni listi za sledewe na vospitno obrazovnata rabota na vospituva~ite; 
-Vodewe na individualni bele{ki za sledewe na deca; 
-Vodewe na pismeni bele{ki za sorabotka so roditelite; 
-Vodewe na evidentni listi za mese~na realizacija na vospitno obrazovnata rabota za sekoj 
objekt poedine~no; 
-Evidentirawe na listi na aktivnost na vospituva~ite na krajot na u~ebnata godina; 
-Vodewe na aplikacioni listi za zapi{uvawe na deca vo gradinkata; 
-U~estvo vo planiraweto na izbor na vospitno obrazovni temi vo site objekti; 
-U~estvo vo izrabotka na Godi{na programa  za raboteweto na ustanovata; 
-U~estvo vo izrabotka na Godi{en izve{taj za raboteweto na ustanovata; 
-Vodewe na Popis na akti-Dogovorni uslugi. 
 
Organizirawe i u~estvo vo realizacija na razni proektni aktivnosti 
 i podgotovki na scenarija za razni odbele`uvawa 
 
Vo ovaa u~ebna godina akcentot }e bide staven na prezentacijata na minatogodi{niot “Tema 
proekt”.Vsu{nost bidej}i celiot ovoj trud e mnogu obemen,vo mesec Septemvri istiot }e se 
dozavr{i,a vo mesec Noemvri  se planira negovo publikuvawe i manifestacisko 
prezentirawe.  
Isto taka vo ovaa u~ebna godina, so odnapred podgotven plan,  }e se realiziraat  vospitno 
obrazovni aktivnosti , so vklu~uvawe na roditelite,po povot patronatot na gradinkata. 
Edna od najva`nite proektni aktivnosti ovaa godina, koja }e se raboti vo sorabotka so 
vospituva~ite e implementacija na “ Osnovite na programata za vospitno obrazovna rabota so 
deca od predu~ili{na vozrast  vo javnite detski gradinki” i dokumentot “Standardi za rano 
u~ewe i razvoj kaj decata od 0 do 6 godini.” 
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Vo kontekst na podobro realizirawe na odbele`uvawata na razli~ni praznici i Svetski 
denovi ,kontinuirano }e bidat izraboteni pove}e scenarija,tekstovi ,  koi }e bidat 
predlo`eni do Aktivite na vospituva~i kako mo`en na~in za odbele`uvawe na praznicite. 
Ovie scenarija }e bidat izraboteni za slenive odbele`uvawa: 

• Po povod odbele`uvaweto na po~etokot na u~ebnata godina; 
• Po povod 8.Septemvri,4.Oktomvri-Den  na `ivotnite,Nedela na 

deteto,11.Oktomvri,16.Oktomvri-Den na zdrava hrana,23.Oktomvri-Den na 
revolucionernata borba na Makedonija,13.Noemvri-Den na na{iot grad,Esenska 
sve~enost,8.Dekemvri-Sv.Kliment Ohridski,31.Dekemvri-Nova Godina,Bo`i} i 
Badnik,11.02.-Den na bolnite,8.Mart-patronatot na gradinkata,21.03.-Prviot den na 
proletta,Denot na drvoto,1.April Den na {egata,Veligden,7.April –Den na 
zdravjeto,22.April Den na Planetata Zemja,6.Maj-\ur|ovden- Den na op{tinata,15.Maj-
Den na semejstvoto; 

• -Po povod kukleni pretstavi koi se povrzani so realizacija na tematskoto planirawe. 
                 
Planirani potrebni uslovi za raboteweto na pedagogot 
 
I pokraj relativno dobrite uslovi za rabotewe, vo nasoka na podobra i pokvalitetna  li~na 
edukacija , edukacija na kadarot i unapreduvawe na vospitno obrazovnata rabota vo 
ustanovata dobro e da se nabavi po nova  stru~no pedago{ka literature,ne samo od Makedonija 
tuku i od dr`avite od pobliskoto opkru`uvawe,  potto~no literatura koja konkretno gi 
tretira pra{awata na predu~ili{nata pedagogija. 
              
 
GLOBALEN  RASPORED  NA  AKTIVNOSTI  PO  MESECI  
 
AVGUST: 
-Podgotovka za izrabotka na  godi{na Programa za rabotata na stru~en sorabotnik –pedagog; 
-Podgotovka za izrabotka na planovi koi vleguvaat vo Godi{nata programa na rabotata na 
pedagogot: Plan za sorabotka so semejstvoto;Plan za sorabotka so drugi  gradinki i 
u~ili{ta;Plan za stru~no usovr{uvawe na kadarot;Plan za rabota na muzi~arot(vo sorabotka 
so muzi~arot);Plan  za rabota na negovatelkite. 
-Struktuirawe na grupite i izrabotka na spisoci na istite; 
-Zapi{uvawe na novi deca: 
-Izrabotka na Mese~en plan za mesec Septemvri; 
-Vo sorabotka so Direktorot na ustanovata izrabotka na Godi{en izve{taj 
 za u~ebnata  20010/2011 godina. 
 
SEPTEMVRI 
-Dorabotka  na stru~niot trud “Aktivnosti so deca i za deca-tema proekt-JDG 8 Mart-“Na{ite 
dela vo ovaa godina cela” 
-Proverka i nadopolnuvawe na postoe~kite vospitno obrazovnite grupi i formirawe na novi; 
-Izgotvuvawe na nasoki za porevnosno vodewe na pedago{ka dokumentacija na vospituva~ite; 
-Vo sorabotka so Direktorot na ustanovata ,izrabotka na Godi{na programa za u~ebnata 
2011/2012 godina; 
-Izrabotka na Godi{na programa za rabotata na stru~en sorabotnik-pedagog  i na  slednite 
planovi:Plan za sorabotka so semejstvoto,Plan za sorabotka so drugi gradinki i 
u~ili{ta,Plan za stru~no usovr{uvawe na kadarot,Plan za rabota na muzi~arot,Plan za 
rabota na negovatelite; 
-Sledewe na realizacijata na  sistematskoto sledewe na decata vo grupite; 
-Realizacija na sostanoci na Aktivite na vospituva~i ; 
-Organizirawe na odbele`uvawe na po~etokot na novata u~ebna godina; 
-Organizirawe na odbele`uvawe na 8.Septemvri; 
-Izrabotka na Mese~en plan za mesec Oktomvri; 
 
OKTOMVRI: 
-Realizacija na sostanoci na Aktivi na vospituva~i za mesec Oktomvri; 
-Realizacija na sostanoci na Aktivi na negovateli ; 
-Planirawe i organizirawe  na aktivnostite za odbele`uvawe na Nedela na deteto; 
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-Planirawe i organizirawe na aktivnosti po povod odbele`uvawe na : 4.Oktomvri-den na 
`ivotnite,11.Oktomvri,16.Oktomvri-Den na zdrava hrana,23.Oktomvri-Den na  makedonska 
revolucionerna borba; 
-U~estvo vo izborot i planiraweto na temite za realizacija na vospitno obrazovnata rabota; 
-Individualno sledewe na deca (pismeni bele{ki); 
-Proverka na pedago{ka dokumentacija koja ja vodat vospituva~ite; 
-Sledewe na realizacija na aktivnostite na vospitniot kadar(evidentni listi); 
-Pregleduvawe na pedago{ka dokumentacija; 
-Izrabotka na Mese~en plan za mesec Noemvri.   
-Planirawe i organizirawe na realizacija na tema za stru~no usovr{uvawe; 
-Proverka i nadopolnuvawe na spisocite na vospitno obrazovnite grupi. 
-Izrabotka na scenario za priredba po povod prezentacija na trudot za Tema proekt. 
 
NOEMVRI: 
-Realizacija na priredbata po povod prezentacija na Tema proekt; 
-Realizacija na sostanoci na Aktivi na vospituva~i za mesec Noemvri; 
-Planirawe i organizirawe na aktivnosti po povod odbele`uvawe na 13.Noemvri-Denot na 
na{iot grad; 
-Planirawe i organizirawe na aktivnosti po povod odbele`uvawe na esenta(rabotilnica i 
sve~enost); 
-Individualno sledewe na deca(pismena bele{ka); 
-Sledewe na realizacija  na vospitno obrazovnite aktivnosti na vospitniot kadar (evidentni 
listi); 
-Izrabotka na Mese~en plan za mesec  Dekemvri. 
 
DEKEMVRI: 
-Realizacija na sostanoci na Aktivi  na vospituva~i i negovatelki za mesec Dekemvri; 
-Planirawe i organizirawe  na aktivnostite po povod odbele`uvawe na 8.Dekemvri-Sveti 
Kliment Ohridski; 
-Planirawe i organizirawe na aktivnosti po povod na odbele`uvawe na Nova Godina; 
-Proverka na pedago{ka dokumentacija koja ja vodat vospituva~ite; 
-Individualno sledewe na deca(pismena bele{ka); 
-Sledewe na realizacija na vospitno obrazovni aktivnosti na vospitniot kadar(evidentni 
listi); 
-Planirawe i organizirawe na realizacija na tema za stru~no usovr{uvawe; 
-Izrabotka na mese~en plan za mesec Januari. 
 
JANUARI: 
-Realizacija na sostanoci na Aktiv na vospituva~i za mesec Januari; 
-Planirawe i organizirawe na odbele`uvawe na praznicite Badnik i Bo`i}; 
-Proverka na pedago{ka dokumentacija; 
-Planirawe na predlog aktivnosti za odbele`uvawe na Patroniot praznik-8 Mart; 
-Individualno sledewe na deca (pismeni bele{ki); 
-Sledewe na realizacija na vospitno obrazovni aktivnosti na vospitniot kadar(evidentni 
listi); 
-Izrabotka na Mese~en plan za mesec Fevruari; 
-Revizija na spisocite na vospitno obrazovnite grupi. 
 
FEVRUARI: 
-Realizacija na sostanoci na Aktivite na vospituva~i  za mesec  Fevruari; 
-Planirawe i organizirawe na odbele`uvawe na 11.02-Den na bolnite; 
-Organizirawe na podgotovki za realizacija na odbele`uvawe na Patroniot praznik-8 Mart; 
-Proverka na pedago{ka dokumentacija koja ja vodat vospituva~ite; 
-Individualno sledewe na deca (pismeni bele{ki); 
-Sledewe na  realizacija na vospitno obrazovni aktivnosti na vospitniot kadar(evidentni 
listi); 
-Izrabotka na Mese~en plan za mesec Mart. 
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MART: 
-Realizacija na sostanoci na Aktivi na vospituva~i i negovateli za mesec Mart; 
-Organizirawe na aktivnostite povrzani so odbele`uvaweto na patroniot praznik- 8 Mart; 
-Planirawe i organizirawe na odbele`uvawe na Prviot den na proletta-21. Mart; 
-Individualno sledewe na decata (pismeni bele{ki); 
-Sledewe na realizacija na vospitno obrazovni aktivnosti na vospitniot kadar (evidentni 
listi); 
-Planirawe i organizirawe na realizacija na tema za stru~no usovr{uvawe na kadarot; 
-Izrabotka na Mese~en plan  za mesec  April. 
 
APRIL: 
-Realizacija na sostanoci na Aktivi na vospituva~i za mesec April; 
-Planirawe i organizirawe na odbele`uvawe na praznikot Veligden; 
-Planirawe i organizirawe na  odbele`uvawe na 1.April-Den na {egata; 
-Planirawe i organizirawe na odbele`uvawe na 7.April-Den na zdravjeto; 
-Individualno sledewe na decata(pismeni bele{ki); 
-Sledewe na realizacija na vospitno obrazovni aktivnosti na vospitniot kadar (evidentni 
listi); 
-Planirawe na na~inot na ispra}awe na decata od golemite grupi vo u~ili{te; 
-Izrabotka na Mese~en plan za mesec Maj i delumno za Juni. 
 
MAJ: 
-Realizacija na sostanoci na Aktivi na vospituva~i i negovateli za mesec Maj; 
-Vo sorabotka so sektorot za predu~ili{no obrazovanie na op{tina Kisela Voda ,planirawe 
i organizirawe na odbele`uvaweto na 6.Maj- Denot na op{tina Kisela Voda; 
-Planirawe i organizirawe na odbele`uvawe na 15.Maj –Denot na semejstvoto; 
-Planirawe i organizirawe na priredbata po povod ispra}awe na decata od golemite grupi  
vo u~ili{te; 
-Individualno sledewe na decata (pismena bele{ka); 
-Sledewe na realizacijata na vospitno obrazovni aktivnosti na vospitniot kadar (evidentni 
listi)  
 
JUNI: 
-Podgotovka i u~estvo  na zavr{niot sostanok na Aktivite na vospituva~i i 
negovateli,analiza za ostvaruvaweto na Godi{nata Programa za 2010/2011 g. i donesuvawe 
zaklu~oci za istata; 
-Podgotovka na Izve{taj za rabotata na pedagogot kako del od Godi{niot izve{taj za 
raboteweto na ustanovata; 
-Sovetodavni i instruktivni razgovori so vospitno obrazovniot tim za raboteweto vo letniot 
period; 
-Podgotovki i izrabotka na Godi{nata programa na rabotata na pedagogot,izrabotka na site 
planovi koi vleguvaat vo istata za u~ebnata 2011/2012 godina. 
        
Vo tekot na u~ebnata godina posetite na objektite i vr{ewe na pedago{kata rabota vo 
istite }e se odviva po sledniot raspored: 
 
Ponedelnik: Objekt “ Rasadnik” 
Vtornik: Objekt “Peperutka 1” 
Sreda: Objekt “Pr`ino” 
^etvrtok: Objekt “Peperutka 2” 
Petok: Objekt” Rasadnik” 
Edna{ do dva pati  vo mesecot poseta na Objektot “Zelenika “ 
Spored potrebite vo tekovnoto rabotewe, mo`ni  se promeni na navedeniot raspored. 
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GODI[NA PROGRAMA ZA RABOTA NA STRU^NIOT RABOTNIK DEFEKTOLOG   
 
    Patot {to go minuva deteto vo svojata preobrazba, od krajno bespomo{no su{testvo vo zrela 
li~nost ne odi ramnomerno i linearno. Promenite, 
so tek na vremeto vklu~uvaat bezbroj dinami~ni interakcii na kontinuitet 
i diskontinuitet, preina~uvawa, progresija i regresija vo razvojniot period,  pri {to sekoe 
dete ima svoe sopstveno vreme i svoj specifi~en na~in na odgovor na fazite od raniot razvoj. 
Pre~kite vo razvojot na deteto opfa}aat {iroka lepeza na naru{uvawa 
od bio-psiho-nevro-metabolno-endokrino-socijalna i druga priroda. 
Tie vo pomala ili pogolema mera, go pravat deteto da se ~uvstvuva hendikepirano vo 
realizacijata na kvalitetot i samiot ~in na `iveewe i istovremeno vo poln obem da go 
do`ivee prilivot na drazbi, informacii, percipirawe na pojavite i steknuvawe adekvatni 
iskustva za sredinata vo koja `ivee. 
 
    Detskata gradinka e sredina vo koja se realizira programa koja ovozmo`uva na decata so 
pote{kotii vo razvojot da u~estvuvaat vo site aktivnosti so drugite deca. So drugi zborovi 
decata so pre~ki vo razvojot so pomo{ na drugite deca razvivaat odnosi so vrsnicite, {to im 
e od golema va`nost za zdrav soznaen i socijalno-emocionalen razvoj. Decata na takov na~in 
imaat mo`nost da rastat i u~at na najprifatliv na~in,. Niz zaedni~ka igra i aktivnost so 
ostanatite deca se dava mo`nost da razvivaat socijalni i komunikaciski ve{tini i  
osamostojuvawe. Niz steknatoto iskustvo na prifatenost od drugite steknuvaat 
sebepo~ituvawe i samosojnost, a so toa mo`nost za sebeprifa}awe i  svoite posebni 
mo`nosti. 
    Rabotata na defektologot vo JDG "8 Mart" se temeli na Programata za vospitno-obrazovna 
rabota so deca od predu~ili{na vozrast vo Javnite detski gradinki a vo korelacija so 
direktorot, pedagogot, psihologot i drugite stru’~ni lica vo gradinkata.                                                                                                                                  
Godi{niot plan i programa  za rabota na defektologot izraboten e vo sklad na rabotnite 
obvrski i zada~i na defektologot, so cel za podobruvawe na kvalitetot na rabota so deca so 
pre~ki vo razvojot.  Rabotnite zada~i na defektologot se zapi{ani vo pravilnikot za 
organizacija i rabotata vo detskata gradinka.  
Vo "JDG 8 Mart" vo  2011/2012 godina ima vkupno 37 grupi vo koi ima vklu~eni  deca koi 
poka`uvaat odredeni pre~ki vo razvojot manifestiraj}i  gi na razli~ni poliwa naj~esto 
razvoen problem, hiperaktivno odnesuvawe, autisti~en spektar na odnesuvawe, zabaven 
razvoj, nerazvien govor i drugo.  
 
Defektologot vo JDG "8 Mart" ja izveduva svojata rabota vo 4 objekti i edna grupa vo drugi 
prostornu uslovi, spored potrebite na vospitno-obrazovnata programa, direktorot i 
stru~nite sorabotnici, soglasno so potrebite na gradinkata.                                                                  
Dneven raspored po objekti: 

Ponedelnik - objekt Peperutka 1 i  2                                                                           
Vtornik- objekt Peperutka 1 i  2                                                                                            
Sreda-objekt Rasadnik                                                                                                      
^etvrtok-objekt Pr`ino                                                                                                                       
Petok-objekt Pr`ino 

Vo grupata vo drugi prostorni uslovi  "Zelenika" aktivnostite }e gi realiziram po prethodna 
konsultacija so direktorot,pedagogot i vospituva~ot vo objektot. 
          Programski defektologot  vo detskata gradinka svoite rabotni zada~i za rabota so 
deca so pre~ki vo razvojot  go ostvaruva niz dva dela: edukativen i klini~ki.                                                                                                                                                          
-   Edukativniot del vo osnova se bazira vrz komponentite na programata na redovnа vospitnа 
programa, so toa {to po obem i vreme se usoglasuva so specifi~nostite i so mo`nostite na 
deteto.                                                                                                  
 - Klini~kiot del na programata gi opfa}a podra~jata na kognitivnite procesi: 
komunikaciite, senzomotorniot razvitok, intelektualnite psihi~ki procesi, volno-
emocionalnata sfera, odnesuvaweto, li~nata higiena, gri`ata za sebe i podra~jeto na 
semejniot i op{testveniot `ivot.   
    Programata za rabota na defektologot }e se sveduva na stimulirawe na podra~jeto na 
kognitivnite procesi, razvoj na govor i komunikacija, senzomotoren razvitok, 
intelektualnite i psihofizi~ki procesi, sferata na emociite i voqata, odnesuvaweto, 
gri`ata za sebe i podra~jeto na semejniot i op{testveniot `ivot.  
   Programskite aktivnosti na defektologot }e bidat naso~eni kon:                               
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1.Dete, u~esnik vo vospitno obrazovniot proces  
 

• Individualna rabota so deca so pre~ki vo razvojot niz: 
 - Opservacijata na decata gi opi{uva senzorniot, kognitivniot razvoj so naglasuvawe na 
razvoj na percepciite, prostornata i vremenskata orientacija, auditivnata i vizuelnata 
percepcija, fina i gruba motorika, pomnewe, mislewe, socijalizacija;  
- Ve`bi za reedukacija na psihomotorika- Razvoj na op{tite prakso -gnosti~ki funkcii, ve`bi 
za koordinacija na dvi`eweto po ritam i kontrola na motorikata vo miruvawe, ve{tinata za 
koordinacija oko-raka, ve`bi za prostorna organizacija i orientacija, otkrivawe na 
do`ivuvaweto na vremeto, kontrola na vnimanieto i zgolemuvawe na vizuomotornata 
kontrola 
-Ve`bi za razvoj na govor,razvoj za govornite organi (usovr{uvawe na funkciite na govornite 
organi: ve`bi na usnite, jazikot, na~inot na ispu{tawe na vozduhot.                                                                                                                                                    
- Ve`bi za vnimanie - vizuelni i akusti~ki (sostavuvawe na sliki so delovi od teloto ili 
oblekata, razgleduvawe na slikovnici so `ivotni i nivno imenuvawe, opi{uvawe na 
predmeti itn).                                                                                                     
 -Ve`bi po floor programa, PESC, ABA i Sun Rise-rabota so deca so autizam.                      
 -Sledewe na napredokot, pote{kotiite i monitoring na istite kako i evaluacija po odreden 
zacrtan period. 

• Rabota vo grupa so deca so pre~ki vo razvojot  
- Pottiknuvawe na ve`bi, individualni i  grupni  igri za deca so pre~ki vo razvojot.                                                                                                                                                                     
- Poddr{ka na decata so pre~ki vo razvojot za vreme na slobodni aktivnosti, naso~eni  da gi 
sledat istite postapki kako i drugite deca.                                                                                                       
- Programa  prilagodena soodvetno na potrebite na deteto, sekojdnevno planirawe na ~ekori 
za pottik i napredok.  
- Mo`nost na deteto da bira, negira i samostojno da gi re{ava problemite.                        
- Mala fizi~ka prisutnost vo prostorot za slobodna komunikacija pome|u decata.                                                                                                                                                       
-  Nasoki za igri po grupi, nasoki za zgolemuvawe na barawata vo odredeni aktivnosti za 
decata so pre~ki vo razvojot, poddr{ka za komunikacija i interakcija me|u decata.                                                                                                                  
- Rabotilnici so decata na tema " Crtawe i tancuvawe" i "Moite dlanki".   
                                                                                                                                                                                                                                     

• Zanimalna pristapna za site deca                                                                                                                                                                                                                                                      

-Pomo{ za ureduvaweto na zanimalnite dostapni pored potrebite na decata.                                                                                                                                             
-Izrabotka na funkcionalni i lesno razbirlivi znaci, tabli i sliki, dostapni golem broj na 
meterijali i igra~ki soodvetni na nivniot razvoj.                                                                                 
- Pomo{ pri opremuvawe na soodvetno nadvore{no ureduvawe (igrali{ta) za polesna igra i 
komunikacija so drugite deca.                                                                                       
- Prilagoduvawe na sredinata za u~estvo, privrzanost i u~ewe, prilagoduvawe na 
materijalite za decata da bidat po samostojni vo igrata.                                                        
 -  Koristewe na prirodno opkru`uvawe za formirawe na znaewa.                                                  
O~ekuvana cel: Pottiknuvawe na socijalni ve{tini potrebni za vospostavuvawe na 
kvaliteten odnos so drugite. Rabota na pribli`uvawe na poim za individualni razliki, 
po~ituvawe sprema poinakvite, prifa}awe i po~ituvawe na razliki, osobeno vo grupite vo 
koi ima vklu~eno dete sopre~ki vo razvojot. 
 
2. Vospituva~, u~esnik vo vospitno obrazovniot proces 
 
-Stru~no usovr{uvawe na personalot so cel steknuvawe znaewa za razvojot na decata i 
ponatamo{ni razvojni nasoki.                                                                                                                                                           
- Davawe nasoki  i definirawe poedine~ni rabotni zada~i za priem na dete so pre~ki vo 
razvojot i podgotovka na grupata.                                                                                                                                             
-Sekojdnevna diskusija i konsultacii za razvojot na decata.                                                                               
-Pomo{ vo izrabotka na individualen plan za rabota so deca so pre~ki vo razvojot                                                                                                                                                       
- U~estvo vo izbor na didakti~ki materijali i drugi pomo{ni materijali                           
- Pomo{ za vospituva~ot za voo~uvawe na dobrite osobini i sposobnosti na dete so pre~ki vo 
razvojot, spored koj treba da se gradi pozitiven odnos sprema okolinata i obratno                                                                                                                  
-Davawe na pomo{ pri izrabotka na specijalna programa za pottiknuvawe kognitivniot razvoj 
(sposobnosti za percepcija i zaklu~uvawe, ve`bi za razvoj na pomnewe i vnimanie, ednostavna 
analiza i sinteza, razvoj na sposobnost za primena na znaewata, ve{tinite i primena vo 
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situacii od sekojdnevieto)                                                                                                                             
-Realizirawe na temi od inters na vospituva~ite koi se zabele`ani na anketni listovi                                                                                                                                                                 
 O~ekuvani cel: Doprinos  na stru~nata kompetencija vo prepoznavwe i otkrivawe na deca so 
pre~ki vo razvojot, unapreduvawe na profesionalnite sposobnosti za organizirawe na 
aktivnosti so cel za pottiknuvawe na celokupniot razvoj na deteto, kako preduslov za 
uspe{na socijalizacija, integracija, posebno na pribli`uvawe na poim za individualnite 
razliki, prifa}awe i po~ituvawe razliki kaj decata.  
 
  3.  Roditeli, sorabotnici vo vospitno obrazovniot proces 
 
- Intervju so roditeli na deca so pre~ki vo razvojot;                                                                   
 -Individualna rabota so roditeli;                                                                                                                                
 -Pomo{ vo sovladuvawe na adaptiven period i vklu~uvawe vo vospitno- obrazovniot proces 
vo dogovor so roditelite;                                                                                                                   
-Informirawe na roditelite za rezultatite od sprovedeni defektoo{ki ispituvawa, t.e 
rezultati od individualna rabota so deteto;                                                                                                                                          
-Ispituvawe na stavovite, misleweto, predlozite na roditelite povrzani so rabota so deca 
so pre~ki vo razvojot. 
 
O~ekuvana cel: Sorabotkata so roditelite i zaedni~koto dejstvuvawe naso~eno kon 
ubla`uvawe i otstranuvawe na specifi~nite pote{kotii kaj deteto, razvivawe na doverba vo 
kadarot od predu~ili{nata ustanova, ~lenovite na stru~niot tim i gradinkata vo celost. 
Edukacija na roditelite za potrebite na decata, razvoj, steknuvawe na pozitivna slika za 
sebe kaj deteto. Informirawe na roditelite na deca sopre~ki vo razvojot za uspesite 
postignati vo preu~ili{nata ustanova. 
                                          
 
 
4. Op{testvena sredina, u~esnik vo vospitno obrazovniot proces 
 
- Pottiknuvawe i bogatewe na sorabotka so cel za podobrena klima za ostvaruvawe na 
inkluzijata so : 
Zavod za mentalno zdrravje, Institut za sluh, govor i glas, Centar za rana intervencija, 
Dneven centar za cerebralna paraliza, Xunxule, medicinskite ustanovi. 
- Sorabotka so Ministerstvoto za Trud i socijalna politika, obrazovanie i sport, 
rakovoditel  za predu~ili{no obrazovani vo op{tina Kisela Voda , osnovnite u~ili{ta od 
op{tina Kisela Voda, drugi predu~ili{ni ustanovi vo zemjata i stranstvo. 
- Filozofski fakultet, Institut za Defektologija, Sojuz na defektolozi na Makedonija, 
Sojuz na pedijatri na Makedonija, MNZA, Medikus Help,  nevladini organizacii 

O~ekuvana cel: Promovirawe na ideja za inkluzija kaj deca so pre~ki vo razvojot. Sorabotka 
so stru~nite sorabotnici i institucii so cel za unapreduvawe i sproveduvawe na kvalitetna   
programa so deca so pre~ki vo razvojot. 

 

5. Stru~en tim u~esnik vo vospitno obrazovniot proces 
-Kontinuirana sorabotka i razmena na informacii so direktorot, peagogot, psihologot na 
gradinkata                                                                                                                                                
 - Dnevno planirawe na defektologot i predviduvawe na aktivnosti                                                                               
-Stru~no usovr{uvawe na defektologot (prou~ivawe na literatura, u~estvo na seminari, 
usovr{uvawe za odbirawe na soodvetni metodi za rabota, stru~no usovr{uvawe od timot vo 
gradinkata (konsultacii, predavawa, stru~ni aktivi, rabotilnici, upatuvawe na literatura)                                                                                                              
-U~estvo vo Stru~niot sovet na ustanovata                                                                                                                                                        
-U~estvo vo stru~en Aktiv so vospituva~i i negovateli, vo zaedni~ka sorabotka so psihologot                                                                                                                                                     
-U~estvo vo organizirani seminari, sovetuvawe so edukativna cel za razmena na iskustva                                                                                                                                                            
-U~estvo vo realizacija na priredbi, proslavi i pova`ni nastani vo gradinkata i nadvor od 
nea                                                                                       
-Defektologot }e raboti i vodi drugi raboti po barawe na direktor i rakovoditel 
 -Vo tekot na godinata vo sorabotka so stru~niot tim }e gi realiziram slednive stru~ni 
predavawa na vospitno-negovatelskiot kadar:                                                                             
 - Karakteristiki na razvojot kaj deca od predu~ili{na vozrast                                      
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- Semejstvo na dete so pre~ki vo razvojot.                                                                                   
- Razvoj na pozitiven self-koncept kaj deca so pre~ki vo razvojot                                             
 - Govor i naru{uvawe vo  komunikacijata 
Predavawata }e bidat komparativna slika na zadadenata tema za decata so posebni potrebi  
i so ostanatite deca, no vo korelacija so rabotata na vospitno-negovatelskiot kadar, nivnite 
predznaewa i sekojdnevna praksa. 
Predavawe na Aktiv na vospituva~i i negovateli na temi : 
-"Prepoznavawe i  karakteristiki na decata so umerena mentalna retardacija" 
- "Deca so pre~ki vo govorot, potpolno otsustvo na govor"  
-Autizam i kako nie vospituva~ite da im pristapime na autisti~nite deca 
 -"Hiperktivnost kaj deca (pri~ini, posledici, eventualno kanalizirawe, naso~uvawe") 
-"Pre~ki vo razvoj na govor (stepen na tolerirawe) " 
-"Individualna rabota na vospituva~ot so decata vo grupa so poseben osvrt na decata so 
pre~ki" 
- "Kako da se pottiknat ostanatite deca od grupata za prifa}awe na decata so pre~ki vo 
razvojot"  
                                                                                                                                                                                                                                                                 
Za svojata rabota }e vodam soodvetna dokumentacija i toa:                                              
- Izrabotka na godi{na programa  i izve{taj za rabotata na defektologot.                                                                                                            
-Vodewe na dokumentacija za sekojdnevna realizacija                                                                 
 - Dnevnik za dneven pan, dnevnik za dnevna realizacija 
- Plan za mese~ni aktivnosti                                                                 

Metodi na rabota koj jas }e gi koristam vo mojata sekojdnevna rabota so decata se:                                                                                                                           
-Metod na primer                                                                                                                                    
-Metod na pottik i pofalba                                                                                                          
-Metod na nabquduvawe                                                                                                           
-Metod na igra                                                                                                                            
-Metod na razgovor                                                                                                                  
-Metod na objasnuvawe 

  
 
 
  Dokumentacija koja }e ja koristam za sledewe na razvojot kaj decata so pре~ki  vo razvojot e 
sledna: 
-Dosie na deteto, semejna anamneza, relevantana dokumentacija od Zavodot za mentalno 
zdravje, Insitut za sluh, govor i glas, i drugi relevantni institucii za dijagnostika, sledewe 
i  tretman na deca so pre~ki vo razvojot 
Vo mojata sekojdnevna rabota }e se slu`am so slednive instrumenti za rabota: 
-Pra{alnik za dijagnostika na autizam ;                                                                                     
-Dijagnosti~ki kriterium za autisti~no odnesuvawe ICD (10), (SZO,1992)g;                                                                                                                               
- Test za procenka na psihomotornite sposobnosti na deca i lica so cerebralna paraliza;                                                                                                                                            
- Test za ispituvawe na razbirilivost na govor kaj deca od 3 - do 7 godini ;                                                                                                                 
- Pra{alnik za ispituvawe na razvojni pote{kotii vo govorot Alalija, Razvojna Dispraksija, 
Dislalija, agramatizam;                                                                                                    
 -  Lista za procenka na govoren razvoj na vozrast od 9 meseci do 7 godini;                                                                                                                           
Voedno }e se koristat za dijagnostika testovite od  Defektolo{kata  dijagnostika, ve`bite 
za psihomotorna reedukacija, ABA, PESC, Floor i Sunrise programata za rabota so deca so 
autizam 
-Lista na ve`bi za razvoj na finata motorika na rakata kako osnova za pi{uvawe 
-Lista na ve`bi za stimulirawe na razvoj na govor kaj deca od  2 do 3 godini. 
- Pra{alnik za roditeli za razvoj na govor kaj deca od 18-20 meseci. 
-Pra{alnik za razvoj na govor kaj deca od 2 godini. 
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-Pra{alnik za roditeli za razvoj na govor kaj deca od  4 godini. 

-Lista na ve`bi za razvoj na oralna motorika. 

-Lista na ve`bi za stimulirawe na razvoj na govor kaj deca do 2 godini. 

-Lista na ve`bi za stimulirawe na razvoj na govor kaj deca od  3-4  godini. 

-Flaer za roditeli 
 
O~ekuvana cel:- Unapreduvawe na rabotata so deca koi imaat vo svojot razvoj pote{kotii za 
vklu~uvawe vo redovnata grupa, planski i zasileno }e se raboti na probli`uvawe na poim za 
individualni razliki, bidej}i  individualnite razliki nas n# pravat ona {to sme nie. 
Pottiknuvawe i {irewe na pozitiven odnos sprema decata so pre~ki  vo razvojot. 
  
Programata za rabota na defektologot za 2011-2012 e vo direkna korelacija so direktorot i 
stru~nite slu`bi na gradinkata. Za nejzina uspe{na realizacija potrebna e kontinuirana 
sorabotka na site subjekti va`n i za vospitno-obrazovnata rabota so deca od predu~ili{na 
vozrast. 
Za vo idnina potrebni se novi didakti~ki i edukativni materijali za individualna rabota so 
deca so pre~ki vo razvojot.  Za koe od strana na direktorot  e pobarano da izrabotam predlog 
proekt so mini elaborat kade }e bide naso~ena potrebata od konkreten vid didakti~ki 
pomagala, na osnova na koj }e se baraat sredstva i na~ini za celosna zaedni~ka realizacija na 
istiot.                                                                                                                    
Za uspehot na ve`bite od oblasta na psihomotornata reedukacija koi se mnogu va`ni za 
ravojot na detskata li~nost }e bidat potrebni ogledala vo prostoriite koi gi koristam za 
individualna rabota. 
Pogolema informiranost i zainteresiranost na roditelite za razvojot na svoite deca niz 
zapoznavawe so flaeri, stru~ni predavawa i roditelski sredbi. Afirmirawe na Ustanovata 
na seminari, kongresi, rabotilnici kako dobar primer za prirodna inkluzija na decata od 
najrana vozrast.  
 
 
 
GODI[NA PROGRAMA ZA RABOTA NA STRU^NIOT RABOTNIK PSIHOLOG  
 
-Основи за Програмата за воспитно- образовна работа со деца од предучилишна возраст во 
јавните детски градинки; 
-Програмата за предучилишно воспитание и образование на деца до 5,8 год. – годишна возраст 
“Чекор по чекор” на институтот отворено општество – Македонија. 
-Воспитно образовна методологија за деца од раѓање до 3 години (Програма “Чекор по чекор” -  
за јасли ) 
-Програма за предучилишно воспитание и образование за деца со посебни потреби “Чекор по 
чекор”  
-Стандарди за рано учење и развој кај децата од 0 до 6 години. Документ изработен од МТСП на 
Р. Македонија. 
 

Во учебната 2011/2012 год. во ЈДG 8 Март ОКВ – Скопје  формирани се вкупно 37 групи од 
кои 27 групи градинка и 10 групи јаслена возраст. Своите активности психологот ќе ги реализира 
според неделен распоред во следниве  објекти. 
- пон.  – објект Расадник 
- вто.  – објект Пржино 
- сре.  – објект Пржино 
- чет.  – објект Пеперутка 1 и 2  
- пет.  – објект Пеперутка 1 и 2 
 

Согласно со потребите можни се промени на овој распоред доколку се појави потреба од 
други активности. 
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 Психологот во предучилишната установа има основна цел :да ја следи, проучува, 
координира и да ја унапредува воспитно образовната работа со цел да се обезбедат најдобри 
услови за правилен психолошки раст и развој на детската личност.  
Работата на психологот ќе се темели во функција на кооперативна соработка со  Директорот, 
педагогот, дефектологот како и останатите стручни работници во установата 
 

 
Програмските содржини ќе се реализираат преку следниве неколку области: 

 
1.Планирање, следење и употребување на воспитно образовна работа. 

 
- Програмските содржини ќе се реализираат преку природни (животни) ситуации почитувајќи ги 
потребите на децата соодветно со нивната возраст. 
- Следење на современо согледување од областа на детската развојна психологија и нивната 
примена во работата со предучилишни деца. 
- Инструктивна соработка со воспитно згрижувачкиот персонал и избор на соодветни методи и 
облици на работа. 
- Следење на начинот на меѓусебната комуникација на воспитно згрижувачкиот персонал со 
децата за нивно полесно вклучување во процесот на учење и социјализација. 
- Поголема соработка со родителите и наоѓање начини за нивно вклучување во воспитно 
образовниот процес. 
- Учество при планирање на воспитни групи според возраст и индивидуални способности и 
особини кај децата. 
- Слободни и насочени активности за следење на интелектуалната социјализација и емоционален 
развој на децата. 
 
2.Следење на детскиот психофизички развој 
 
Соработка , учество и следење во : 
- Постојано следење на децата по група со посебно внимание на периодот на адаптација и 
социјализација на ново запишаните деца како и на оние деца кои подолго време биле отсутни 
(првите два месеца од учебната година и континуирано по потреба); 
- Следење на развојот на децата во група и идентификација на децата со посебни потреби 
(континуирано низ целата година воспоставување на ниво на група);. 
- Следење на децата кои имаат одредени промена и проблеми во нивното однесување и предлог 
начин за правилно надминување и решавање со цел за полесно вклопување во детската 
колективност; 
- Следење на начинот на комуницирање на реализаторите на воспитната работа со децата како и 
правилниот пристап кон нив почитувајќи ја нивната индивидуалност;. 
- Следење на однесувањето на децата (индивидуално во група) и водење листа на опсервација 
која опфаќа повеќе сегменти од целокупниот детски развој; 
- Следење и примена на писмени белешки за индивидуалната работа со деца кои имаат посебни 
потреби (почести промени во однесувањето и проблеми по укажувањето на родителите); 
- Следење на комуницирањето меѓу децата во текот на воспитно образовните активности и 
создавање на пријатни емоции чуство и задоволство; 
 
3. Облици и форми на работа со деца 
 
1.Програмските содржини ќе се реализираат низ природно (животни) ситуации почитувајќи ги 
потребите  и желбите на децата на соодветна возраст. 
-  Основната цел на примената на сите облици и форми на работа ќе биде создавање позитивна 
средина во кој детето ќе стекнува нови искуства според степенот на развој. 
- Во создавање на природно воспитна средина посебно место ќе имаат игровите активности ,  
слободните игри и игрите на правила.  
 
Некои од нив се : 
- Игри на релаксација- да научат слободно да ги искажуваат своите желби и потреби, да стекнат 
самодоверба, да се поттикне фантазијата. Пр. поздрав; 
-  Игри на разбирање- да се оспособат за правилно воочување на туѓите и сопствените чувства и 
вербално да ги искажуваат своите емоции. Пр. лицето искажува; 
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- Игри на комуникација- да се воочат негативните форми на однесувањето и да се разговара за 
правилно меѓусебна комуникација (со поглед, поздрав или насмевка). Пр. Волшебната  куќа;   
-  Игри на толеранција и разбирање – да се решаваат проблемите со  надминување,  разговор и 
разбирање. Заеднички да се игра и помага, да се соочат со одговорност за успех или неуспех. 
пр:(Големата трка); 
 
 
   Примена на цртеж – како метод на работа дава  многу  информации за детската личност:   
-  Во  зависност од возраста  се одредуваат креативните способности, затоа што во цртањето 
детето има слободен модел на изразување и фантазија; 
-  Цртежот е начин за градење на доверба и сигурност во комуникацијата   на детето со 
воспитувањето, тоа ја гради својата самодоверба и ги ослободува внатрешните доживувања.; 
 
            Примана на психолошки работилници 
         Низ  психолошките работилници им се помага на  децата да воспостават емоционална 
стабилност, да ги надминат непријатни психолошки  состојби, да ја развијат самодовербата  и 
меѓусебното разбирање  и да се здобијат со многу сознанија за себе и другите.  Преку нив 
вербално се изразуваат, стекнуваат позитивни навики, усвојуваат правила на однесување  и 
обезбедуваат многу нови знаења и допринесуваат за емоционалниот развој на децата.  

 Постојат многу, видови психолошки работилници кои поради детската возраст најдобро 
се применуваат групно,  се води разговор за одредена  тема,  се читаат приказни, се црта, игра,  
глуми  и на крај се поведува заедничка дискусија.   

Секогаш се води сметка да нема натпревар помеѓу децата без критика и сите одговори се 
позитивно прифатени.  

Во  текот на работата со децата (средна и голема група) ке  се:применат следниве:  
" Моите желби, сакам да бидам". 
" Кога сум голем и среќен". 
"Тоа сум јас и моето семејство". 
"Јас и другарите во градинка". 
" Помагам дома, помагам во градинка". 
Примената на овие психолошки работилници е едноставно и интересно за децата, а се 

поттикнува  соработката, фантазијата, позитивното и слободното однесување и доживување. 
 

 
4. Соработка со родители 

 
-  Постојана соработка со родителите низ индивидуални и групни средби; 
-   Средба и разговор со родители чии деца имаат развојни проблеми, посебни потреби 

или покажуваат одредени афинитети и талент; 
-   Разговор со родители (по нивно барање или барање од воспитувачот)  за деца кои 

покажуваат одредени отстапувања во комуникацијата, период на адаптација, негативно 
однесување и друго; 

- Добивање податоци од родителите значајни за унапредување и следење на детскиот 
психофизички развој; 

-  Учество  на  родителите во  различни работилници, приредби како и нивна едукација за 
одредени сознанија; 

-     Постојана информираност за  развојот на нивното дете; 
-  Соработка  и советувачко  инструктивна  работа со   родителите (организирање на 

семејни средби и стручни консултации; 
 
5. Учество во работата на стручни органи и водење на документација 

 
-  Учество во Стручен совет на Установата; 
- Учество во стручен  Актив со воспитувачи и негователи, во заедничка работа со педагог 

и дефектолог; 
- Учество  во  организирани  семинари, советувања со едукативна цел за размена на 

искуства со психолози од други институции; 
-  Учество во реализација на приредби,  прослави и поважни  настани во градинката и 

надвор од неа; 
-  Подготовка и водење на  дневен  план  за работа со деца, месечен извештај и извештај 

за индивидуална работа со деца; 
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-  Изготвување на  годишен извештај и годишна програма за работата на психологот во 
установата; 

-  Изготвување  на  психолошко  досие за одредени деца врз основа на опсервациони 
листи за следење на психо физичкиот развој; 

-  Изработка на анкетни листови за родители,; 
-  Информатор за родители за полесна адаптација; 
- Изработка на месечен план за работа на ниво на објект; 
-  Водење забелешки  од (цртежи и психолошки работилници); 
 

За стручно усовршување на реализаторите на воспитно образовната работа  оваа 
учебна година предвидени се теми чии содржини ќе допринеста за нивно усовршување и 
едуцирање. 

 
Тоа се следниве теми: 
 
1.  "Дисциплината – слобода или граница "  
2. "Развојни емоционални проблеми кај децата од претшколска возраст" 
3.  "Воспитувачот и стресот од работното место" 
 
Годишната програма за работа на психологот ќе биде реализирана во соработка со Директорот, 
стручните соработници, родителите и реализторите на воспитно образовната работа во 
Установата. 
 

 
         V.  STRU^NO  PEDAGO[KA DEJNOST  NA  DETSKATA  GRADINKA 
 
1. Sorabotka so semejstvoto     
Otvorenosta na gradinkata kon semejstvoto, kako mnogu va`na komponenta sodr`ana vo  
programata “^ekor po ~ekor” , }e funkcionira spored slednite planovi: 
 - op{t plan za sorabotka na gradinkata so semejstvata i  
 Pri  planiraweto  i  realiziraweto  na  ovaa  dejnost  }e bidat po~ituvani slednite 
principi: 

- po~ituvawe na semejstvoto kako primaren i osnoven faktor vo razvojot na decata; 
- po~ituvawe na psiholo{ko - pedago{kite aspekti na odvojuvawe na deteto od 

semejstvoto; 
- po~ituvawe na potrebata od pedago{ka edukacija na roditelite;  
- po~ituvawe na potrebata od usoglasuvawe na postapkite kaj site vospitno - 

obrazovni faktori; 
- po~ituvawe na sovremenite vospitno - obrazovni tendencii na gradinkata; 
- po~ituvawe na individualnosta na sekoe dete; 
- po~ituvawe na Konvencijata za pravata na deteto i sl. 

           Kako formi na komunikacija so semejstvata }e se javat slednite: 
- formalni i neformalni konsultativni sredbi i razgovori; 
- op{ti i grupni roditelski sostanoci; 
- vklu~uvawe na roditelite vo vospitno - obrazovniot proces preku sledewe na 

istiot i aktivno u~estvo vo nego so raska`uvawe  na  slu~ki, prikazni, 
stihotvorbi, prezentacija na profesii, izrabotki na igra~ki, u~estvo   vo    
podgotovki   na   priredbi   i   drugi   sve~enosti,   gostuvawe  na rabotnoto mesto 
na roditelot; u~estvo vo akcii od bilo koj vid, u~estvo vo edukacijata na drugi 
roditeli soglasno stru~nata podgotovka na roditelot i sl. 

- grupni sredbi na roditeli zaradi re{avawe na zaedni~ki problemi i pra{awa od 
zaedni~ki interes;  

- rabotilnici za roditeli i deca;  
- pedago{ka edukacija na roditeli preku predavawa od stru~ni lica; 
- zaedni~ki izleti i poseti; 
- popladnevni dru`ewa i koktel - zabavi; 
- aktivnosti od humanitaren karakter; 
- doma{ni poseti na deca; 
- -pismeno komunicirawe me|u vospitno - obrazovniot kadar i roditelite; 
- sovet na roditeli; 
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- redovno informirawe na roditelot preku stru~ni napisi na vleznoto pano, 
izlo`bi na knigi za vospitanieto na decata, izlo`bi na fotografii od detskiot 
`ivot vo gradinkata, izlo`bi na detski likovni tvorbi, istaknuvawe na temite za 
rabota so decata i sl. 

  Ovaa  godina  Sovetot  na roditeli }e prodol`i so svojata rabota i }e dejstvuva vo 
pogled na unapreduvawe na vospitno - obrazovniot proces, unapreduvawe na sorabotkata so 
semejstvoto, popularizirawe na dejnosta na gradinkata preku javni nastapi, pomo{ vo 
izrabotka na propaganden materijal i sl. Vo negoviot sostav }e dejstvuvaat 5 roditeli , a po 
potreba i ostanatiot kadar koj realizira vospitno - obrazovna dejnost. Sovetot }e se 
sostanuva po potreba, soglasno Statutot i Delovnikot za rabota. Soveti na roditeli }e se 
formiraat i vo sekoja vospitno - obrazovna grupa posebno i }e brojat po 3 ~lena. 
 Site planovi izgotveni za ovaa dejnost }e bidat posebno sledeni i evidentirani vo 
tekot na celata godina. 
 
2. Sorabotka so u~ili{tata i drugi gradinki na teritorija na grad Skopje i po{iroko 
 
 Sovetot na vospituva~i vo tekot na 2011/2012 godina }e realizira programa za 
sorabotka so u~ili{tata i drugi gradinki na teritorija na grad Skopje i po{iroko. Taa 
pretstavuva odraz na dosega{nata sorabotka so niv i opfa}a konkretni sodr`ini, 
rasporedeni po meseci. Sodr`inite se odnesuvaat na slednite aspekti: 

- me|usebno informirawe za vospitno - obrazovnite programi, formite i metodite 
za rabota; 

- informirawe za karakteristikite na oddelni deca koi }e go posetuvaat 
konkretnoto u~ili{te; 

- razmena na vpe~atoci na kadarot od dvete institucii vo odnos na decata koi 
prethodno ja posetuvale na{ata ustanova; 

- zapoznavawe na decata od gradinkata so u~ili{en ~as i u~ili{teto kako 
institucija; 

- sredba me|u decata od u~ili{teto i decata od gradinkata; 
- razmena na stru~na literatura me|u institucii; 
- razmena na iskustva i stru~no nau~ni soznanija me|u prosvetniot kadar od dvete 

institucii; 
- prisustvo na decata od golemite grupi na priemot na prva~iwata vo detskata 

organizacija. 
- -konsultacija i sorabotka so pedagozi  od drugi gradinki pri upis i pri prefrlawe 

na deca od edna vo druga gradinka; 
 

 
b) Drugi formi na rabota so deca 
 Preku drugite formi na rabota so deca vo aktivnostite }e bidat vklu~uvani deca koi 
ne posetuvaat redovno gradinka, nitu igralna. Istite }e bidat povikuvani preku javni povici, 
odnosno pokani i izvestuvawa za odr`uvawe odredeni proslavi i priredbi, koi }e bidat 
istaknuvani na javni i prometni mesta vo okolinata na gradinkata. Decata koi }e dojdat za 
prv pat, ponatamu postojano }e bidat i li~no pokanuvani preku pismeni i telefonski 
izvestuvawa. 
 Celta na ovaa forma na vklu~uvawe na deca vo odredeni vospitno - obrazovni 
aktivnosti }e bide ovozmo`uvawe na minimum pedago{ka edukacija na roditelite i 
vklu~uvawe na decata vo kulturnite zbidnuvawa vo gradinkata, gradot i dr`avata, kako i 
nivna socijalizacija i minimalno podgotvuvawe za nastava vo prvo oddeleneie.  
 Pokraj decata, povremeno }e bidat pokanuvani i roditeli (isto taka preku javni 
povici) za razli~ni formi na opfat: popladnevni sredbi, predavawa, izleti i sl. 

Ovie deca }e bidat vklu~uvani vo site javni i kulturni manifestacii vo organizacija 
na gradot i Republikata, a osobeno vo likovnite konkursi na dr`avno, gradsko i op{tinsko 
nivo. 
 Aktivnostite vo koi }e bidat vklu~uvani ovie deca se:kontakti i poseti na stru~ni i 
profesionalni lica od razli~ni oblasti, natprevari, poseta na institucii od zabaven 
karakter, kviz natprevari, sve~enosti vo ~est na godi{nite vremiwa i drugite aktuelni 
promeni vo godinata, prestavi za odbele`uvawe na glavnite praznici vo godinata, kukleni i 
teatarski prestavi, tvore~ki rabotilnici, javni i kulturni manifestacii i sl.  
 Vo realizacijata na voninsitucionalnite i drugi formi na rabota so decata }e se 
vklu~i celokupniot vospitno - obrazoven kadar. 
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4. Realizacija na muzi~kite aktivnosti 
 Muzi~ko  vospitanie }e se realizira vrz osnova na Programata za vospitno-obrazovna 
rabota so predu~ili{ni deca i godi{niot interen plan od strana na negovatelkata - muzi~ar, 
a vo sorabotka so pedagogot i  vospitno - obrazovniot  kadar.  Muzi~kite   aktivnosti  }e  se  
realiziraat  po sledniot raspored: 

-dva pati nedelno vo objektot “Rasadnik” i Peperutka 1 i 2” , a edna{ nedelno vo 
objektot “Pr`ino”  
 Vo tekot na prestojnata godina muzi~arot }e raboti prvenstveno na zgolemuvawe na 
kvalitetot na muzi~kite aktivnosti i }e gi realizira slednite zada~i: 

- stru~no usovr{uvawe na kadarot na muzi~ko pole; 
- rabota so talentirani deca; 
- rabota so deca so pomalku razvien sluh; 
- zbogatuvawe na kabinetot so novi muzi~ki pomagala i instrumenti; 
- snimawe i presnimuvawe na radio i TV emisii kade e prisutna muzikata; 
- audicija za detski muzi~ki festivali; 
- zbogatuvawe na bibliotekata so muzi~ka literatura; 
- realizirawe na aktivnostite po muzi~ko vospituvawe; 
- u~estvo vo realizirawe na drugi aktivnosti preku davawe muzi~ki efekti; 
- iznao|awe i snimawe muzi~ki efekti za kukleni pretstavi, dramatizacii i sl.; 
- iznao|awe muzika zaradi realizirawe na priredbi i proslavi; 
- komponirawe muzika po potreba; 
- sorabotka so soodvetni stru~ni institucii; 
- u~estvo vo podgotovka i realizacija na priredbi; 
- u~estvo vo podgotovka na scenarija za priredbi;  
- sorabotka so roditeli i upatuvawe na istite do soodvetni institucii dokolku ima 

potreba za toa; 
 Negovatelkata - muzi~ar, pokraj muzi~kite aktivnosti so decata od gradinka, }e 
realizira i muzi~ki aktivnosti so decata od jaslite.   Redovno   }e   se   vklu~uva   vo   
realizacijata  na  priredbite,    proslavite   na rodendeni i praznici, kukleni pretstavi 
kako i vo site drugi aktivnosti kade muzikata e eden od nivnite elementi. 
 Za svojata  rabota }e izraboti godi{en plan vo koj }e gi konkretizira sodr`inite  za 
sekoj  mesec  posebno.  Vo  tekot  na  godinata  }e  se  gri`i  za zbogatuvawe na  fondot na 
muzi~kite sredstva preku snimawe na audio i video kaseti, kako i za zbogatuvawe na 
bibliote~niot fond so literatura od podra~jeto na muzi~koto vospitanie. 
 Za realizacija  na svojata rabota }e sorabotuva so vospitno - obrazovniot kadar i 
direktorot, kako i so drugi institucii i vospitno - obrazovni asocijacii von ramkite na 
gradinkata. 
 
5. Zdravstvena za{tita  
 Pokraj  zdravstvenata  za{tita na decata niz vospitno - obrazovnoto dejstvuvawe, vo 
JDG }e se realizira i preventivno - zdravstvena za{tita koja go vklu~uva celokupniot kadar. 
Sledeweto na uslovite  i postapkite za zdravstvenata za{tita na decata  }e bide vo domenot 
na obvrskite na direktorot na JDG( poradi nemawe medicinsko lice). 
   Zaradi  prevencija  od  prenesuvawe na infekcii  i bolesti,  u{te pri priemot na 
deteto }e se bara medicinska bele{ka za negovata  zdravstvena sostojba i negativen bris od 
nos i grlo na deteto i  na roditelot( vozrasnoto lice koe }e prisustvuva na adaptacija na 
deteto),  i }e se vodi kontrola  na  vakcinite. 

Na  sistematski pregledi    }e  podle`at   vrabotenite,  koi  }e  se sproveduvaat preku 
Zavodot za zdravstvena za{tita na grad Skopje. Redovno }e se dezinficira priborot za 
jadewe, igra~kite, sanitarnite jazli i drugo. Prostoriite  vo  koi  prestojuvaat  deca  redovno 
}e  se  ~istat,  provetruvaat,   kvarciraat,  a  }e  se  koristat  i prirodni  faktori - ~ist 
vozduh, sonce, voda i drugo. Postelninata redovno }e se menuva i odr`uva ~ista, povremeno i 
po potreba }e se vr{i generalna dezinfekcija,  dezinsekcija i deratizacija. 
 Hranata  }e se podgotvuva po odnapred izgotvena lista na jadewa, vo centralnata kujna, 
smestena vo objektot  "Rasadnik". 
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6. Rabota na direktorot 
 Direktorot kako rakovoden organ na JDG, vo svojata rabota }e se rakovodi soglasno 
ustavnite i zakonskite odredbi, kako i statutarnite akti na JDG, a vo neposredna sorabotka 
so op{tina Kisela Voda, Ministerstvoto za trud i socijalna politika na R.Makedonija,  kako 
i so drugi  stru~ni institucii, vospitno-obrazovni asocijacii, stru~ni lica koi povremeno i 
po uka`ana potreba }e bidat konsultirani. 
 Vo  svojata  rabota  direktorot  }e bide glaven organizator i koordinator  na  
celokupnata  rabota  na  gradinkata. Del od zada~ite koi }e bidat  glavna preokupacija vo 
ovaa godina se: 

- - podgotvuvawe   Godi{na programa za rabota na JDG i drugi  vidovi programi i 
planovi, utvrduvawe proekcii za razvojot i rabotata na gradinkata; 

- -aktivno }e se posveti na podgotovkite, planirawata, osmisluvaweto   i 
postavuvaweto na bazi~nite osnovi, s# do kone~na realizacija na proektot 
Kompjuterska rabotilnica ; 

- -izgotvuvawe predlog zadol`enija za ~lenovite na stru~nite organi vo JDG  za  
izrabotka  na  oddelni  delovi  -  poglavja  od  Godi{nata programa i selektirawe 
na najbitnite - prioritetni zada~i koi treba da se imaat predvid pri izrabotka na 
oddelni delovi - poglavja od Godi{nata programa za rabota na JDG; 

- -formirawe(osmisluvawe) na osnovnite tezi spored koi postojanite ~lenovi na 
stru~niot sovet }e treba da gi izgotvuvaat svoite godi{ni programi za rabota koi 
kako sostaven del }e se pojavat vo osnovnata Godi{na programa za rabota na 
ustanovata;  

- organizirawe  na rabotata soglasno programskite zada~i, analizirawe na 
seop{tite uslovi za normalno ostvaruvawe na celokupnata dejnost vo JDG; 

- }e vr{i poseti na vospitnite grupi vo site  vidovi aktivnosti, }e ja sledi, 
koordinira i naso~uva zgri`uva~ko - vospitnata, vospitno-obrazovnata i drugata 
dejnost, od strana na negovatelkite, vospituva~ite, stru~ni sorabotnici i 
ostanatite rabotnici vo JDG; 

- }e ostvaruva zadol`itelni razgovori, konsultacii, sovetuvawe so rabotnicite so 
cel da se podobrat konstatiranite nedostatoci i da se unapreduva dejnosta. 
Inicirawe, koordinirawe, naso~uvawe i sledewe na aktivnostite vo vrska so 
intenzivirawe na vospitnata funkcija na gradinkata i nejzinata aktuelnost; 

- }e ostvaruva neposredno bliska, korektna, profesionalna i izdr`ana sorabotka i 
komunikacija so nadle`nite organi kako od op{tina Kisela Voda taka i  od 
resornoto ministerstvo – MTSP na R. Makedonija; 

- sledewe i  koordinirawe  na planiraweto, programiraweto i realizacijata na 
raznite formi i aktivnosti na stru~no usovr{uvawe na vrabotenite vo JDG i 
redovno upatuvawe na site drugi soodvetni stru~ni sredbi koi se organiziraat 
nadvor od gradinkata; 

- }e se gri`i  za  obezbeduvawe  na gradinkata so najneophodna stru~na literatura i 
}e obezbedi optimalni uslovi za nejzino koristewe od strana na kadarot. Isto 
taka }e se vklu~i vo izgotvuvawe na soodvetni stru~ni materijali za potrebite na 
stru~noto usovr{uvawe na gradinkata i nadvor  od nea; 

- }e ostvaruva neposredna , korektna i profesionalna komunikacija i sorabotka na 
gradinkata; 

- }e raboti za op{toto dobro na ustanovata osobeno posvetuvaj}i se na izdignuvawe 
na nejziniot kvalitet i rejting nad site ustanovi od isti tip; 

- maksimalno }e se vlo`uva vo javnoto prezentirawe na ustanovata preku site 
mo`ni medium; 

- organizirawe na stru~ni raspravi i tribini po novoizlezena stru~na literatura i 
periodika od oblasta na pedago{ko - psiholo{kata nauka; 

- individualno  }e  raboti  na  sopstveno pedago{ko - psiholo{ko stru~no 
usovr{uvawe i u~estvo na sovetuvawa, seminari i drugi stru~ni sredbi koi }e gi 
organizira Biroto za razvoj na obrazovanieto i drugi stru~ni institucii; 

- - prifa}awe i voveduvawe  vo rabotata na negovatelkite, vospituva~ite i drugi 
stru~ni rabotnici - po~etnici vo rabotata, zapoznavawe  so  uslovite  za  rabota   
vo  gradinkata  i  so  zada~ite  koi proizleguvaat zavisno od rabotnoto mesto, a se 
zacrtani vo Pravilnikot  za organizacija i sistematizacija na rabotnite mesta  na 
JDG i Programata za rabota na JDG; 

- davawe neophodna pomo{ vo organiziraweto i realiziraweto na aktivnostite od 
strana na negovatelkite i vospituva~ite, zapoznavawe so pedago{kata 
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dokumentacija i davawe stru~ni nasoki za nejzino pravilno vodewe i kontinuirano 
sledewe na nivnata stru~na rabota;    

- - davawe stru~na pomo{ vo planiraweto i programiraweto na rabotata  na  
Stru~niot  sovet  na   gradinkata,   sledewe,   naso~uvawe, pottiknuvawe i 
koordinirawe na nivnata rabota;  

- sledewe i davawe  stru~na pomo{ na odgovornite vospituva~i so grupa vo site 
objekti; 

- celosna gri`a za unapreduvawe na rabotata na stru~nite organi i celokupnata 
dejnost vo JDG; 

- analizirawe  i prou~uvawe na globalnite planirawa na nivo na gradinkata, kako i 
planirawe na negovatelkite, vospituva~ite i drugite stru~ni sorabotnici;  

- izgotvuvawe  na analizi, izve{tai, informacii i drugi podatoci vo vrska so 
realiziraweto na Programata za vospitno - obrazovnata dejnost vo 
predu~ili{noto vospitanie i obrazovanie; 

- }e  vr{i uvid vo finansiskoto, materijalnoto i administrativnoto rabotewe;  
- - zaradi nemawe soodvetno stru~no lice-lekar i medicinska sestra, vo sorabotka 

so analiti~arot-evidenti~ar celosno }e se posveti i anga`ira vo osmisluvawe na  
listite za jadewe i nabavuvaweto na   hrana   spored   normativite   predvideni   
od    Zavodot   za   ekonomika   i doma}instvo na Makedonija; 

- }e u~estvuva vo rabotata na Upravniot odbor, }e go informira za sostojbata, 
celokupnata rabota vo JDG i }e gi realizira donesenite odluki i zaklu~oci; 

- }e  se zalaga za disciplina i odgovornost na vrabotenite za pouspe{no 
izvr{uvawe na rabotnite zada~i, za uspe{no ekonomi~no i racionalno rabotewe; 

- -spored doneseniot plan za anga`irawe na lica-volonteri vo ramkite na 
raboteweto, }e se anga`ira vo celost istiot da go po~ituva,implementira i 
sproveduva, da ja sled ii kontrolira nivnata rabota i anga`man, da gi naso~uva vo 
ramkite na nivnoto anga`irawe i od istite da pobara podnesuvawe na periodi~en 
izve{taj koj na krajot kako sumiran }e vleze vo ramkite na Godi{niot izve{taj za 
rabota za izminatata godina; 

- }e sorabotuva so roditelite vklu~uvaj}i gi vo organite na upravuvawe na JDG, 
davawe nasoki za zastapuvawe na  najadekvadnite  formi  na sorabotka, isto taka,  
so  roditelite  }e se organizira sovetodavna dejnost za vklu~uvawe vo oddelni 
aktivnosti vo gradinkata, zaradi podobruvawe na uslovite za rabota; 

- organizirawe stru~ni sredbi so roditelite na decata od gradinkata, so cel da se 
dadat nasoki za pravilno vospituvawe i odgleduvawe na nivnite deca vo 
roditelskiot dom;  

- direktorot }e se zalaga za podobruvawe na op{tite uslovi za rabota, prostorno 
opremuvawe, tekovno odr`uvawe, dopolnuvawe i obnovuvawe na didakti~ki i 
osnovni sredstva za uspe{no izveduvawe na vospitno - obrazovniot proces i 
celokupniot `ivot na deteto vo gradinkata; 

- usoglasuvawe na aktite na JDG so Zakonot za za{tita na decata. 
 
7. Rabota na administrativno - tehni~kiot kadar 
 Vo tekot na ovaa godina, administrativniot kadar }e se gri`i za izvr{uvawe na 
slednite zada~i:  

-  redovno }e gi sledi zakonskite propisi; 
-  }e se podgotvuvaat materijali za sednicite na Upravniot odbor; 
-  }e izgotvuva pravilnici i drugi akti; 
-  uredno }e gi vodi dosijeata na vrabotenite, arhivata, vodewe na korespodencijata 

so nadle`ni slu`bi, koordinirawe so op{testveno - politi~ki zaednici vo 
gradot, izgotvuvawe statisti~ki izve{tai i dr. 

- Redovno }e se vodat potrebni analitiki s# vo interes na dobroto(rentabilno)  
rabotewe na ustanovata; 

  
Izvr{itelite  na finansiskoto rabotewe }e se gri`at za  realizirawe i ostvaruvawe 

na  :  
• podgotovka i izrabotka na finansov plan; 
• evidentirawe  na  site knigovodstveni raboti; 
• evidencija na site uplati-isplati i prisutni  deca; 
• izgotvuvawe na platni spisoci na vrabotenite; 
• izgotvuvawe izve{tai ; i sli~no. 
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 Izvr{itelite  na  tekovnoto odr`uvawe na objektite, hausmajstorot, }e gi vr{i 
slednite zada~i:   

• }e  se   gri`i za maksimalno dosledno izvr{uvawe na rabotnite zada~i; 
• za steknuvawe na za{tedi vo raboteweto; 
• navremeno  i blagovremeno  da   gi   donese   vo  ispravna  sostojba:   elektrikata,    

vodovodot,  parnoto  otopluvawe,  odr`uvawe  na inventarot, kre~ewe na prostoriite 
po potreba; 

 Izvr{itelite  za podgotvuvawe na hranata kako i doturot na hranata (gotva~ite, pom.-
gotva~ite, doma}inot, sadomija~kite i pomo{niot personal na ~etirite objekta) }e se gri`at 
za: 

• pokvalitetno snabduvawe i podgotvuvawe na hranata  za  decata,  zapazuvaj}i  gi  
normativite  od  Republi~kiot  zavod   za ekonomika i doma}instvo; 

• }e se pridr`uvaat na propi{anata lista na jadewa; 
• Vodat smetka za  estetskata i higienskata sostojba   na kujnata. 
• ]e nastojuvaat vo golema merka da pridonesat i vo kontinuitet da gi realiziraat 

potrebnite postapki za implementiraniot   NASSR standard. 
Rabotnicite   za  odr`uvawe  na higienata na prostoriite, redovno i uredno   }e  gi 

zapazuvaat  maksimalnite higienski uslovi,  a osobeno vnimanie }e posvetat na odr`uvawe na 
higienata vo kujnite i drugite prostorii kade {to prestojuvaat decata. ]e vr{at redovna 
dezinfekcija na sanitarnite jazli, a najmalku dva pati mese~no }e vr{at generalno ~istewe 
na objektite. 
 Gradinarite }e se gri`i za odr`uvawe na dvorovite i nivnoto horti-kulturno 
ureduvawe. 
 Izvr{itelite za odr`uvawe na higienata na postelninata na decata }e se gri`at na 
vreme i uredno postelninata da bide isprana i ispeglana i transportirana po objekti. 
 
VI.  SLEDEWE I UNAPREDUVAWE NA ZGRI@UVA^KATA I VOSPITNO - OBRAZOVNATA 
RABOTA 
 
1. Plan za rabota na stru~nite tela 
 Vo JDG }e dejstvuvaat slednite stru~ni tela: 
 - Stru~en sovet; 

- Sovet na vospituva~i;       
 - Sovet na negovateli; 
 
  1.1. Stru~en sovet  
 Stru~niot  sovet  go  so~inuvaat  direktorot, pedagogot,defektologot, psihologot , 
pravnik- sekretar  i po eden prestavnik od Sovetot na vospituva~i i Sovet na negovateli na 
nivo na sekoj objekt pri na JDG”8 Mart” na op{tina Kisela Voda vo grad Skopje. Vo tekot na 
godinata toj }e gi realizira slednite zada~i:  
 - formirawe vospitno - obrazovni grupi; 
 - razgleduvawe Godi{na programa za rabota na JDG i posebni planovi za rabota; 
 - razgleduvawe na aktuelna stru~na literatura i periodika; 
 - razgleduvawe i usvojuvawe novini vo rabotata;  
 - razgleduvawe i usvojuvawe, godi{na programa za stru~no usovr{uvawe na kadarot i 
rabota na stru~nite tela; 
 - re{avawe pra{awa od vitalno zna~ewe za gradinkata i sl. 
 Rabotata na Sovetot }e bide regulirana so poseben godi{en plan za interna upotreba. 
 
1.2. Rabota na Sovetot na vospituva~i 
 Sovetot na vospituva~i go so~inuvaat vospituva~ite, pedagogot  , direktorot, 
defektologot i psihologot. Vo tekot na godinata toj }e gi ostvari slednite zada~i: 
 - razgleduvawe i usvojuvawe na izve{tai, analizi, rezultati od vovedeni novini i sl.; 
 - sledewe na neposrednata rabota so decata; 
 -usovr{uvawe  na vospitno - obrazovniot proces  (evaluacijata, samovrednuvaweto, 
stru~noto usovr{uvawe); 
 - u~estvo vo stru~en pe~at i u~estvo na stru~ni sobiri; 
 - razrabotka na stru~na literatura i periodika;    
 - jaknewe na samodoverbata i sorabotkata kaj kadarot;  
 - oplemenuvawe na enterierot i eksterierot na gradinkata;    
 - planirawe i usovr{uvawe na u~estvata vo javni i kulturni manifestacii; 



41 
 

 - prenesuvawe iskustva od neposrednata rabota so decata; 
 - jaknewe na komunikacijata so decata i pravilen tretman na detskata li~nost. 
 Svoite zada~i Sovetot }e gi realizira preku razli~ni formi na dejstvuvawe i toa: 
 - razrabotka na stru~ni temi (teoretski izlagawa);  
 - diskusii; 
 - treninzi (prakti~ni usvojuvawa na soznanija i ve{tini vo ramkite na sostanocite i 
razgovor po niv);  
 - istra`uvawe i informirawe za rezultatite od nego. 
  Vo vrska so neposrednata rabota so decata }e bidat razrabotuvani najnovite  
soznanija  za  razvojot  na  detskata  li~nost voop{to, a poseben akcent }e se stavi na 
emotivniot, kognitivniot i moralniot razvoj, tehnikite na priod i prifa}awe na sekoja 
detska individua i nejzin razvoj, za koja cel po potreba }e bidat pokaneti i stru~ni lica von 
gradinkata. Istoto }e se razrabotuva na nekolku sostanoci i }e ima za cel da go usovr{uva 
metodskiot priod vo vospitnoto vlijanie vrz decata. 
 Evaluacijata  i samovrednuvaweto,  iako  dosega  razrabotuvani, isto taka }e bidat 
staveni vo funkcija na usovr{uvawe na neposrednata rabota so decata, a preku stru~no 
usovr{uvawe za na~inite, postapkite na vrednuvawe i sogleduvawe na rezultatite od nego. 
 Vo tekot  na svojata rabota ~lenovite na Sovetot }e bidat aktivirani i prakti~no 
anga`irani  vo re{avawe na situacii od razli~en tip. 
 Teoretskiot  del  na stru~noto usovr{uvawe }e se realizira preku slednite temi: 
Predlog  temi od stru~nata slu`ba na ustanovata: 

• “Kako na decata da im se pomogne da  u~at;(pedagog) 
• Stru~ni temi za negovatelskiot kadar (period na adaptacija na deca,komunikacija so 

semejstvo,planirawe i realizacija na popladnevni aktivnosti;)(pedagog) 
• Implementirawe na celi od Nacionalnata programa za rabota vo predu~ili{nite 

ustanovi vo vospitno-obovnite temi; (pedagog vo sorabotka so vospituva~ite ) 
• “Karakteristiki na razvojot kaj deca od predu~ili{na vozrast”;(defektolog) 
• “Semejstvo na dete so pre~ki vo razvoj” (defektolog) 
• “Razvoj na pozitiven self-koncept kaj decata so pre~ki vo razvojot”(defektolog) 
• “Govor i naru{uvawe vo komunikacijata”(defektolog) 
• “Disciplinata- sloboda ili granica”(psiholog) 
• “Razvojni emocionalni problem kaj decata od predu~ili{na vozrast”(psiholog) 
• “Vospituva~ot i stresot od rabotnoto mesto” (psiholog) 

Predlog  temi od stru~nata slu`ba na ustanovata koi bi se  realizirale od nadvore{ni 
stru~ni rabotnici : 

• “Vovedno predavawe za Montesori pedagogija”- Makedonsko Montesori zdru`enie 
 

Vo tekot na godinata mo`ni se razrabotki na temi i literatura povrzani so nekoja 
momentalna aktuelna problematika vo vospitno-obrazovnata rabota.   
 Vo ramkite na teoretskiot del }e bide razrabotena i stru~na literatura, koja e 
aktuelna. 
 Prakti~niot del na stru~noto usovr{uvawe na vospitno - obrazovniot kadar }e sodr`i 
prezentacija na psiholo{ki rabotilnici i aktivnosti od muzi~ko vospitanie, koi }e se 
organiziraat vo pove}e vospitno - obrazovni grupi. 
 Za ostvaruvawe na svojata dejnost Sovetot }e se rakovodi spored interna godi{na  
programa  so  mese~ni  raspredeluvawa  na  sodr`inite  vo  nea.  ]e  se sostanuva edna{ vo 
mesecot vo poln sostav, edna{ vo nedelata - konsultativno po  objekti, a po potreba i po~esto. 
 
1.3. Rabota na Sovetot na negovatelki                   
 Sovetot na negovatelki go so~inuvaat site negovatelki , direktorot,  
pedagogot,defektologot i psihologot  na JDG. Vo tekot na godinata }e re{ava pra{awa od 
zgri`uva~ko –vospiten i preventivno - zdravstven karakter, a soglasno so Programata za 
vospitno - obrazovna rabota so deca od predu~ili{na vozrast. 
 Kako  i  minatata,  taka i ovaa godina posebno vnimanie }e se posveti na ulogata na 
negovatelkata vo planiraweto i realiziraweto na vospitno - obrazovniot proces, kako i 
planirawe na rabotata  vo  jaslite.  Soglasno  so  toa,  Sovetot  }e  se  sostanuva nekolku pati  
godi{no vo poln sostav i spored interesite na vospitno - obrazovnata dejnost.                                                                                                                                                                              
 Zada~i na Sovetot na negovatelki vo tekot na godinata }e bidat slednite: 
 - unapreduvawe na zgri`uva~ko - vospitnata dejnost; 
 - stru~no usovr{uvawe na kadarot i razrabotka na stru~na literatura; 
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 - vodewe na pedago{ka dokumentacija; 
 - gri`a okolu uslovite za priem, prestoj i ispra}awe na decata; 
 - gri`a okolu preventivno - zdravstvenite merki za razvojot na decata i zdravstveno - 
vospitni vlijanija;  
 - usovr{uvawe na rabotata vo jaslite;  
 - re{avawe na aktuelni pra{awa; 
 - jaknewe i podobruvawe na komunikacijata so decata; 
Formi preku koi }e dejstvuva Sovetot na negovatelki se slednite: 
 - teoretski izlagawa; 
 - podobruvawe na kvalitetot na vospitno –obrazovni aktivnosti; 
 - diskusii i razmena na iskustva; 
 - trening; 
 - obrabotka na stru~na literatura; 
 - dejstvuvawe von ramkite na sostanocite. 
 Teoretskite  izlagawa  }e  se  odnesuvaat na: 

- prakti~na primena na verbalna komunikacija na relacija gradinka – semejstvo i 
dosega{nite iskustva. 

- Prakti~na primena na neverbalna komunikacija na relacija gradinka – semejstvo i 
dosega{nite iskustva. 

- Va`nosta i vospitno – obrazovnoto zna~ewe na detskata igra vo predu~ili{nata 
vozrast. 

- Igra~ki vo `ivotot na predu~ili{nite deca. 
- Sledewe i prezentirawe na novini vo predu~ili{nite vospitno – obrazovna 

teorija i praktika. 
- Stru~no predavawe od pedagogot , defektologot i psihologot na detskata gradinka. 

 Redovno  }e   bide   razrabotuvana    stru~na  literatura kako i literatura  za  jaknewe  
na  li~nosta na  sekoj ~len  od Sovetot. Pokraj toa, }e se realizira prenesuvawe na iskustva i 
soznanija od prisustva na seminari i predavawa i od realizirani specifi~ni aktivnosti i 
situacii. 
 Sovetot na negovatelki svojata dejnost }e ja ostvaruva spored odnapred podgotvena 
godi{na interna programa so mese~no raspredeluvawe na sodr`inite i aktivnosti vo nea. 
 
I.Direktor 
 

Sne`ana  Klivanovska VSS 18g. 8m 
 

II. Pedagog 
Mira \or|ievska VSS 17g. 8m 

 
 
III.Defektolog  

Jovanovska Aneta VSS 3g. 1m 

  NAPOMENA:Ustanovata po~ituvaj}i go Zakonot za detska za{tita vo sekoj od objektite ima 
opfateno deca so posebni potrebi i od tie pri~ini so soglasnost od Gradona~alnik na 
op{tina Kisela Voda i obezbedeni sredstva od lokalnata samouprava anga`ira{e   1(edno) 
lice defektolog so status na privremeno anga`irano lice. 
Defektologot, svoite rabotni zada~i gi izvr{uva za potrebite na dvete JDG koi se na 
teritorija na OKV. 
Narednava godina o~ekuvame deka }e bide re{en statusot na ova lice i deka za istoto }e 
dobieme soglasnosti za na neopredeleno vreme. 
 
 IV.Psiholog  
 

Ohrida Arsovska VSS  
 

 
  NAPOMENA:So soglasnost od Gradona~alnik na op{tina Kisela Voda i obezbedeni sredstva 
od lokalnata samouprava od strana na drugata JDG na teritorija na OKV e anga`iran psiholog 
koj polovina rabotno vreme raboti za potrebite na na{ata ustanova. 
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V. Vospituva~i  
 
\or|ievska Branka V[S 40g  7m 
Po~epova Liljana V[S 31 g 10m 
Cvetanova Slavica V[S 36g 6m 
Videska Stanka V[S 25g 7m 
Jovanovska Tatjana V[S 24g 5m 
Panzova Len~e VSS 31g 10m 
Popovska Qubica VSS 25g 
Kalimanova Vera VSS 26g 11m 
Arsova Sun~ica VSS 14g 7m 
Nikolovska Olgica VSS 30g 5m 
Ristovska A. Violeta VSS 13g 5m 
Savovska Silvana VSS 17g 9m 
Jovanovska Anita VSS 5g 8m 
Nikolova Cveta V[S 35g 1m 
Mihalovska Verka V[S 35g 11m 
Topuzoska Pavlinka VSS 5g 3m 
Stevkovska P. Nata{a VSS 3g 
Nikolovska Irena VSS 4g 3m 
Cvetanovska Mirjana VSS 5g 8m 
Velkovska Biljana VSS 4g 4m 
Nedelkovska Menka VSS 4g 3m 
Stefanovska Angelina VSS 4g 4m 
Lekoska Sne`ana VSS 4g 3m 
Nikolovska Svetlana VSS 4g 9m 
Maja Bo{kovska VSS 3g 
Qubica Stojanovska VSS 2g 4m 
Vaska Kuzmanovska VSS 1g 11m 
 
 
 
NAPOMENA:  Dve lica koi rabotea na rabotno mesto vospituva~ zaminaa vo penzija i na nivno 
mesto nema zamena. 
Dva vospituva~i od gore navedenite se so status na privremeno  anga`irani lica preku APV 
“Kontakt biznis” 
 
VI. VRABOTENI     
 
Deqanin Alida SSS 31g 10m 
Sekuloska Suzana SSS 18g 5m 
Sinadoinovska Marrina SSS 24g 11m 
\or|ievska Gordana SSS 4g 8m 
Spasovska Lena SSS 27g 
Fidanovska Nada SSS 33g 9m 
Dobreva Nada SSS 31g 10m 
]osovi} Verka SSS 27g 
@nakina Kristina SSS 3g 3m 
Stojanovska Olgica SSS 33g 5m 
\orevska Tatjana SSS 31g 10m 
An~evskja Radmila SSS 16g 5m 
Trenkoska Julijana SSS 18g 4m 
Mare Stojkovska SSS 6g 8m 
Bu`arovska Elena SSS 12g 10m 
Markovska Sne`ana SSS 13g 1m 
Talevska Violeta SSS 28g  
Spasovska Tatjana SSS 25g 6m 
Bo`inovska Vera SSS 42g 10m 
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Staletovi} Jordana SSS 33g 11m 
Dimitrievska Julijana SSS 18g  
Dam~evska Julijana SSS 24g 5m 
Parka~eva Ivona  SSS 14g  
Doj~inovska Jasminka SSS 25g 6m 
Pankova Lidija SSS 13g 6m 
Kalpakova J. Sne`ana SSS 12g 5m 
Spahi} ]amile SSS 9g 
Angeloska Olivera SSS 25g 4m 
Fidanovska Slavica SSS 23g 11m 
Spasovska Marija SSS 14g 7m 
Versna Hristovska SSS 11g 1m 
Sne`ana Krstevska SSS 25g 7m 
Bla`evska Julijana SSS 15g 2m 
Stojanovska Marina SSS 11g 8m 
Vasilevska Aleksandra SSS 4g 3m 
Krtstevska Elizabeta SSS 4g 3m 
Penevska Biljana SSS 4g 4m 
Veligdenova Elizabeta SSS 2g 10m 
Deloska Lolita SSS 4g 5m 
Vasileva Daniela SSS 4g 11m 
Pakovska Dobrinka SSS 7g 7m 
@ili} Marina SSS 1g 8m 
\or|ievska Elena SSS 7g 9m 
Ognenovska Zagorka SSS 1g 10m 
Velkovska Elena SSS 2g 
Prodanovska Roza SSS 13g 
 
NAPOMENA:  Dve lica koi rabotea na rabotno mesto negovatel zaminaa vo penzija i na nivno 
mesto nema zamena. 
^etiri negovateli  od gore navedenite so redden br. 46,47,48 i 49 se so status na privremeno  
anga`irani lica preku APV “Kontakt Biznis” 
Vrabotenata Daniela Vasileva pod red. br. 42 e so status na opredeleno vreme  kako 
zamena za otsuten rabotnik i ispolnuva uslov za transformacija na raboten odnos na 
neopredeleno vreme od pri~ina {to istata ima neprekinat sta` od 4 god. i 11 meseci. 
 
VII. Medicinska sestra 
 
 
1.Edna  negovatelka gi izvr{uvaat osnovnite pregledi i ja vodat osnovnata zdravstvena 
evidencija za decata bez nikakov nadomest.Za vreme na nejzinoto otsustvo od grupa, vo 
nejzinata grupa vleguva zamena . 
NAPOMENA:Soglasno normativite za vr{ewe na dejnosta se javuva potrebata od anga`irawe 
na 1(edno) lice glavna medicinska sestra na neopredeleno vreme. 
VIII. Muzi~ar 
1. Edna negovatelka gi realizira aktivnostite po muzi~ko vospitanie vo site vospitni grupi 
bez dopolnitelen nadomest. 
 
IX. Pravno - administrativni i finansisko - smetkovodstveni  raboti 
 
An|ica Ivanova VSS 13g 5m 
Gabriela Stevkovska SSS 4g 3m 
Grozdanka Draganovska SSS 31g 8m 
Cvetanka Gajdovska  SSS 4g 9m 
Stojmirka An|eleska SSS 31g 6m 
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  X. Nabavka i izdavawe na prehranben i drug materijal, upravuvawe so vozilo 
  1. Veqanovski Qubi{a                        SSS                                                      27g.    3m. 
   2 Spaso Ivanovski                                                   SSS                                                      29g     7m 
 
XI. Odr`uvawe  na sredstvata, zagrevawe na prostoriite, obezbeduvawe na imotot i 
gradinarski raboti  
  1. Alili Sami               PK                                                       31g.   10m 

  2. Nedelkovski Todor                                                 KV                                                       33g.      /m 

  3. Stojanovski Boban                                                   PK                                                        4g        4m 

  4.@ivko Spasovski                                                      KV                                                       34g.      4m                            
NAPOMENA:   
                       Liceto Jovanovski Ilija koe rabote{e na rabotno mesto hausmajstor-po~ina i za 
istoto e  dostavena  informacija i barawe  do resornoto ministerstvo za dobivawe 
soglasnost .Se nadevame deka }e dobieme soglasnost za eden izvr{itel – haus majstor lo`a~ 
na parni kotli , kako bi mo`ela ustanovata nepre~eno da funkcionira ( stanuva zbor za 
odr`uvawe, popravka i dr. raboti na opremata i inventarot vo ustanovata) 
Liceto @ivko Spasevski ima 34 godini i 4 meseci sta` od koj 12 god. ne mu se regulirani 
(poto~no vpi{ani vo PIO) .   
XII. Ishrana na decata 
  1. Vasilevska Jaglika              SSS                                           32g.      / 
  2. Trajkovska Valentina                                               SSS                                          16g.      /. 
  3. Trp~evska Steva                NSS                                            4g     3m 
  4. Svetlana Ristovska                                                            NSS                                            2g   10m 
  5. Nikoloska Nata{a                                                               NSS                                            6g     8m 
  6. Velovska Qupka                                                                       PK                                           5g.    3m 
  7. Zafirovska Lena                                                                      PK                                        28g     7m 
  8. Dimovski Zlate                                                                         PK                                          3g.   2m. 
  9. Bocevska Forka___________________________             NSS                                          18g   9m 
10. Tatjana Anastasovska____________________                  NSS__________                         4g    3m 
11. \or|ievska Jagoda                                                               NSS                                         19g      5m 
12. Georgievska Blagica                                                           NSS                                          23g.   1m   
13. @aklina Borisova                                                              NSS                                            5g 
 
XI. Odr`uvawe (perewe, peglawe, krpewe) na postelnina i obleka 
1. Radeska Qupka                          ni`a                           5g.   10m 
2. Nasevska Elizabeta                                                                        ni`a                          14g     8m 
 
XII. Odr`uvawe na higienata 
  1. Kiranxiska Svetlana                                                  ni`a                          15g.     2m. 
  2. Dimovska Divna                                      ni`a                          28g.      /m. 
  3. Damjanovska Zdravka               ni`a                          18g.     2m. 
  4. Cvetkovska Sne`anka                                                                     ni`a                          30g    11m 
  5. Dimovska Trajanka                                                                           ni`a                        18g      1m 
  6. Naumovska Sne`ana                                                                         ni`a                         15g     10m 
  7. Qubenova Nada                                                                                 ni`a                         26g     11m 
  8. Elizabeta Kitanovska                                                                    ni`a                           3g.      9m 
  9. Stoj~evska Suzana                                                                           ni`a                             6g     4m 
10. Janevska Ru`ica                                                                              ni`a                             4g      3m 
11. Bo{kovska Mirjana                                                                          ni`a                           17g    11m 
12  Ognenovska Marina                                                                          ni`a                            3g      1m 
13. Stojanovska Violeta                                                                        ni`a                            12g   9m 
14. Mirjana Sekulovska                                                                         ni`a                             22g             
15 Marijana    Petru{evska                                                                   ni`a                               2g           
 
NAPOMENA: Eden(1) higieni~ar  zaklu~no so 29.12.2009g. zamina vo penzija;ustanovata ima 
potreba od zamena za toa  rabotni mesta i za istoto e podneseno barawe za soglasnosti do 
resornoto ministerstvo. 
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VIII. MATERIJALNI TRO[OCI 
 JDG “8 Mart” - Skopje, ima potreba od nadomest na sredstva za zagrevawe na objektite 
vo zimskiot period i toa:    
 - Objektot "Pr`ino" - ima sopstveno  parno  greewe  na  nafta za koe e potrebno 40 toni 
EL- maslo za gorewe; 
 Objektite "Peperutka 1" i “Peperutka 2” - ima sopstveno  parno  greewe  na  nafta za 
koe e potrebno 70 toni nafta; 

- Objekt  "Rasadnik" - centralno parno greewe. 
 Za nepre~eno  odvivawe na dejnosta  na JDG "8 Mart" potrebni se sredstva i za: 
 - osiguruvawe na objektite i opremata vo ~etirite objekti; 
 - delumno obnovuvawe na postelnina vo ~etirite objekti ; 
 - osiguruvawe na vozilata; 
 - odr`uvawe i poprvka  na oprema protiv po`ar; 
 - sistematski pregledi na vrabotenite; 
 - zdravstveni pregledi za vrabotenite; 
 - rabotna obleka i  obuvki na vrabotenite za zimski i letni  uslovi; 
 - nabavka na klima - uredi za zaedni~kite prostorii vo  objekti; 
 - nabavka na oprema za kujnite; 
 - opremuvawe na salite so igrovi i sportski rekviziti ; 
 -nabavka na detska literaturi i stru~na literatura; 
 -popravki i odr`uvawe na mebel; 
 -doopremuvawe na kompjuterskata rabotilnica; 
 
 
 
IX. OSNOVNI SREDSTVA I OPREMA ZA RABOTA 
 
 Za nepre~eno odvivawe na dejnosta za ovaa godina JDG ima potreba od nabavka na 
slednite osnovni sredstva i oprema: 
 - didakti~ki materijal; 
 -audiovizuelni sredstva (CD-pleeri za grupite kade {to nema; kompjuteri lap-top, 
celosno doopremuvawe na kompjuterskata rabotilnica i  sl.)  
 - instalirawe na alarmen sistem; 
 - kat~iwa od razli~en vid ; 
 - stru~na literatura i periodika; 
 - platno za pro`ektirawe; 
 
X. AMORTIZACIJA 
 

JDG  "8 Mart" - Skopje, ima ~etiri objekti i  toa: 
1. Objekt  "Pr`ino"  - izgraden 1978/79 godina ,a pu{ten vo upotreba vo mesec Oktomvri 

1979 godina; 
2. Objekt  "Rasadnik" - izgraden vo 1983/84 godina, a pu{ten vo upotreba vo mesec 

Oktomvri 1984 godina. 
3. Objekt  "Peperutka 1"  - izgraden 1963/64 godina, a pu{ten vo upotreba 1964 godina; 
4. Objekt  "Peperutka 2"  - izgraden 1978/79 godina a pu{ten vo upotreba vo  1979 godina; 

          Celokupnata oprema vo ~etirite objekti  e otpi{ana 100%. 
 
XI. TEKOVNO I INVESTICIONO ODR@UVAWE 
 
          Ovaa  godina  potrebni  se  sredstva za tekovno odr`uvawe na objektite i toa: 

- Celosno sanirawe na pokrivot vo objekt”Pr`ino” 
- Celosno varosuvawe na objektot”Pr`ino” 
- Celosno varosuvawe na site prostorii vo objektot “Peperutka 2”; 
- Promena na stolarijata(prozori i vrati) vo objekt “Rasadnik” 
- Farbawe na fasadata vo objekti”Rasadnik”; 
- Sanirawe na sanitarnite ~vorovi po site objekti 

Za navedenite investicii ustanovata }e se obrati so barawa do : 
 -MTSP na R. Makedonija 
 -Op{tina Kisela Voda 
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XII.  SOVETODAVNA DEJNOST 
 Sovetodavnata  dejnost  JDG }e  ja  realizira  vo  i  von  nejzinite ramki. Internata 
sovetodavna dejnost }e se realizira preku ~estite konsultativni sostanoci  na  roditelite   
i  stru~nite  tela,  po  vidot  na dejnosta, po vospitno - obrazovni grupi, po objekti ili 
celosno.  
 Istata  }e  se  ostvaruva  i von ramkite  na JDG  vo kontekstot na sorabotka so drugi 
stru~ni institucii , Sektorot za trud i socijala vo op{tina Kisela Voda, Sektorot za 
obrazovanie sport i kultura pri op{tina Kisela Voda- oddelenie za predu~ili{ni ustanovi  , 
vospitno - obrazovni asocijacii, Biroto za razvoj na obrazovanieto,  Institutot za pedagogija 
pri Filozofskiot fakultet vo Skopje, Pedago{kiot fakultet "Sv. Kliment Ohridski", 
Ministerstvoto za trud i socijalna politika, Ministerstvoto za obrazovanie i fizi~ka 
kultura, Sojuzot za gri`i i vospitanie na decata na Makedonija, Kulturniot detski centar  
"Karpo{",  Kulturno  -  prosvetnata  zaednica na Skopje, Detskata biblioteka "Drugar~e",  
redakciite "Detska radost", "Prosvetno  delo",    "Zavodot   za  ekonomika  i doma}instvo na 
RM", Zdru`enie na gra|ani “^ekor po ~ekor”, Zdru`enie na gra|ani “Bezbedno detstvo” i drugi 
institucii od kulturen i uslu`en vid. 
 Vo tekot na godinata po potreba JDG }e sorabotuva i so Zavodot za mentalno  zdravje,  
Zavodot  za  rehabilitacija  na sluh i  govor,  Detskoto zabno oddelenie pri poliklinikata 
"Jane Sandanski", Centarot za socijalni raboti, Centar za likovno tvore{tvo i drugi. 
  
                                                                                                   
         Izrabotile: 
 
           Direktor 
  ____________________ 
   Sne`ana Klivanovska 
 
 Pedagog 
_______________________ 
      Mira \or|ievska 
 
 
 
                                             Pretsedatel na U.O 
                                                                                                                  ___________________ 
                                                                                                                      Mira \or|ievska 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


	O~ekuvana cel: Promovirawe na ideja za inkluzija kaj deca so pre~ki vo razvojot. Sorabotka so stru~nite sorabotnici i institucii so cel za unapreduvawe i sproveduvawe na kvalitetna   programa so deca so pre~ki vo razvojot.
	-Pra{alnik za roditeli za razvoj na govor kaj deca od  4 godini.
	-Lista na ve`bi za razvoj na oralna motorika.
	-Lista na ve`bi za stimulirawe na razvoj na govor kaj deca do 2 godini.
	-Lista na ve`bi za stimulirawe na razvoj na govor kaj deca od  3-4  godini.

